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ðøĉöćè ĒúąÙčèõćó éšü÷đหêčîĊĚ ÖćøđêĉïēêÝą÷ĉęÜÙčèÙć หćÖÿหÖøèŤđêĉïēêđóČęĂÿöćßĉÖĒúąēé÷ÿöćßĉÖ êćöĂčéö 

ÖćøèŤìĊęêĆĚÜĕüš õć÷ใêšหúĆÖÖćøìĊęëĎÖêšĂÜĒúąüĉíĊÖćøìĊęéĊ
Ă÷ćÜĕøÖĘêćö đðŜćหöć÷หúĆÖĂĊÖĂ÷ćÜ ìĊęÖøąñöĕéšøĆïÝćÖÖøöÿÜđÿøĉöÿหÖøèŤ ÙČĂÖćøÿÜđÿøĉöĒúąóĆçîć 

ĒîąîำใหšÿหÖøèŤĒหÜîĊĚ đðŨîÿëćïĆîìĊęöĊÙüćöđ×šöĒ×ĘÜ öĊÙüćöóøšĂö đðŨîìĊęóċęÜ×ĂÜÿöćßĉÖĒúąßčößîĕéš íčøÖĉÝ×ĂÜ 

ÿหÖøèŤÿöćßĉÖêšĂÜđ×šćëċÜĒúąÿćöćøëöĊÿüîøüöĕéš ĒîąîำใหšÿหÖøèŤéำđîĉîÖćøêćöøąđïĊ÷ïìĊęĕéšüćÜĕüš õć÷ใêš×šĂ 

ïĆÜÙĆï×ĂÜÿหÖøèŤ ìĆĚÜîĊĚđóČęĂñúðøąē÷ßîŤĂĆîÿĎÜÿčé×ĂÜÿöćßĉÖìĊóċęÜÝąĕéšøĆï 

ÝċÜหüĆÜđðŨîĂ÷ćÜ÷ĉęÜüć ÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝำÖĆé ÝąđðŨîĂÜÙŤÖøìĊęöĊÙüćööĆęîÙÜ đðŨîóęċÜ×ĂÜßčößî 

ĒúąÿöćßĉÖĕéšđðŨîĂ÷ćÜéĊ đêĉïēêĂ÷ćÜöĊðøąÿĉìíĉõćóõć÷ใêšหúĆÖÖćøĂĉÿúćö ×Ă×ĂïÙčèóøąĂÜÙŤĂĆúúĂăď àčï

ăćîąăčüąêąĂćúć  ēðøéêĂïĒìîøĉÿÖĊìĊęöĊïćøĂÖĆêĒÖÿหÖøèŤĒúąÿöćßĉÖìčÖìćî

        îć÷ÝćêčøîêŤ  หúÜ×ćü

    îĆÖüĉßćÖćøÿหÖøèŤßำîćญÖćø

	ñĎšĂำîü÷ÖćøÖúčöÿÜđÿøĉöÿหÖøèŤ �


ÿćøÝćÖ

îć÷ÝćêčøîêŤ  หúÜ×ćü
ñĎšĂำîü÷ÖćøÖúčöÿÜđÿøĉöÿหÖøèŤ �

îć÷ÝćêčøîêŤ  หúÜ×ćü

> � @ รา¥�า�กิจการ�ระจาํ�̧ ���� สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั> � @ รา¥�า�กิจการ�ระจาํ�̧ ���� สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



đîČęĂÜใîēĂÖćÿìĊęÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝĞćÖĆé ĕéšÝĆéðøąßčöใหญÿćöĆญðøąÝĞćðŘ ���� îĊĚ  ×šćóđÝšćใî 

îćö×ĂÜÿĞćîĆÖÜćîêøüÝïĆญßĊÿหÖøèŤÖøąïĊę×ĂĒÿéÜÙüćö÷ĉîéĊìĊęÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝĞćÖĆé öĊÙüćöÖšćüหîšć 

ใîÖćøéĞćđîĉîÖĉÝÖćøöćĂ÷ćÜêĂđîČęĂÜ Ēúą×ĂßČęîßööć÷ĆÜÙèąÖøøöÖćø ÿöćßĉÖ ĒúąđÝšćหîšćìĊęìčÖìćîìĊęöĊÙüćö 

ĂčêÿćหąðäĉïĆêĉหîšćìĊęéšü÷ÙüćööčÜöĆęî êĆĚÜใÝ àČęĂÿĆê÷Ť ĒúąđÿĊ÷ÿúą éšü÷éĊêúĂéöć ÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝĞćÖĆé 

ĕéšÝĆéêĆĚÜ×ċĚîđóČęĂßü÷đหúČĂàċęÜÖĆîĒúąÖĆîใîöüúหöĎÿöćßĉÖ×ĂÜÿหÖøèŤ đóČęĂใหšöĊÖćøÖĉîéĊĂ÷ĎéĊ ĒúąîĞćĕðÿĎÙüćö 

öĆęîÙÜ ใîßĊüĉê×ĂÜÿöćßĉÖàċ ęÜëČĂđðŨîĂčéöÖćøèŤ×ĂÜÿหÖøèŤ ĂĆîđðŨîøćÖåćîîĞćĕðÿĎÙüćööĆęîÙÜđ×šöĒ×ĘÜ×ĂÜ 

ÙøĂïÙøĆü ßčößîĒúąÿĆÜÙöĂ÷ćÜĒìšÝøĉÜ ÝċÜ×ĂใหšÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝĞćÖĆé ÷ċéöĆęîใîĒîüìćÜÖćøìĞćÜćî 

đóČęĂðøąē÷ßîŤ ×ĂÜÿöćßĉÖđðŨîÿĞćÙĆญ ìĞćÜćîéšü÷ÝĉêĂćÿć øüööČĂøüöใÝÖĆî øüöìĆĚÜðäĉïĆêĉêćöøąđïĊ÷ïÖãหöć÷ìĊę 

ÖĞćหîéĕüšĂ÷ćÜ đÙøÜÙøĆéđóČęĂóĆçîćใหšÿหÖøèŤöĊÙüćöÖšćüหîšć öĆęîÙÜ đðŨîìĊęóċęÜ×ĂÜÿöćßĉÖĒúąßčößîêúĂéĕð 

ใîēĂÖćÿîĊĚ ×šćóđÝšć ×ĂใหšìčÖìćîöĊÿč×õćóĒ×ĘÜĒøÜ ÿöïĎøèŤóøšĂöìĆĚÜÖĞćúĆÜÖć÷ ÖĞćúĆÜใÝ ÖĞćúĆÜÙüćöÙĉé

ÿćöćøë ðøąÖĂïÖĉÝÖćøìĆĚÜðüÜ ใหšïøøúčñúđðŨîđúĉý ĒúąïĆÜđÖĉéÙüćöđÝøĉญÖšćüหîšć öĆęÜÙÜใîÖĉÝÖćø×ĂÜÿหÖøèŤ 

ĕéšéĆÜđÝêîćøöèŤ ìčÖðøąÖćø 

 îćÜÿćüýĉøĉüøøè ēóíĉĝëćüø

หĆüหîšćÿĞćîĆÖÜćîêøüÝïĆญßĊÿหÖøèŤÖøąïĊę

ÿćøÝćÖ

îćÜÿćüýĉøĉüøøè ēóíĉĝëćüø
หĆüหîšćÿĞćîĆÖÜćîêøüÝïĆญßĊÿหÖøèŤÖøąïĊę

 îćÜÿćüýĉøĉüøøè ēóíĉĝëćüø

สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รา¥�า�กิจการ�ระจาํ�̧ ���� > � @



éšü÷óøąîćöĒหÜĂĆúúĂăŤ ñĎšìøÜðøćèĊ ñĎšìøÜđöêêćđÿöĂ

ĂĆÿúćöčĂćúĆ÷ÖčöüćđøćąหŤöćêčúúĂăĉüćïćøĂÖćêčăď ÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąăď ÝำÖĆé đðŨîÿëćïĆîÖćøđÜĉî

Ăĉÿúćö ìĊęĕéšÖĂêĆĚÜéšü÷ÙüćöøüööČĂ×ĂÜóĊęîšĂÜöčÿúĉö ēé÷ĕéšđหĘîÙüćöÿำÙĆญ×ĂÜÖćøßü÷đหúČĂàċęÜÖĆîĒúąÖĆî ใîåćîą

đøćÙČĂóĊęîšĂÜÖĆî ÝċÜĕéšøąéöìčîÖĆîÙîúą �� ïćì êĂ � ÿĆðéćหŤ đöČęĂðŘ ���� đóČęĂđðŨîÖĂÜìčîĂĂöìøĆó÷ŤþąÖĂôąăď

Ăĉÿúćö ÝำÖĆé ÝîÖøąìĆęÜðŘ ���� ÙèąñĎšïøĉหćø ñĎšøĉđøĉęöÖĂêĆĚÜ ÝċÜĕéšìำÖćø×ĂĂîčญćêÝéìąđïĊ÷îđðŨîÿหÖøèŤĂĂö

ìøĆó÷ŤþąÖĂôąăďĂĉÿúćö ÝำÖĆé ÝćÖüĆîìĊęÖĂêĆĚÜÖĂÜìčî ÝîëċÜðŘ ���� îĊĚ đðŨîøą÷ąđüúćëċÜ �� ðŘ ĕéšđêĉïēêöć ñöใî

åćîąðøąíćîñĎšÖĂêĆĚÜ øĎšÿċÖéĊใÝ ìĊęĕéšđหĘîÙèąÖøøöÖćøéำđîĉîÖćøĒêúąßčé đÝšćหîšćìĊę ÿöćßĉÖ êúĂéÝî ìĊęðøċÖþćìĊę

ใหšÙüćöÿำÙĆญÖĆïÿหÖøèŤ öćēé÷êúĂé ÝîëċÜðŘ ���� îĊĚ öĊÿöćßĉÖÖüć ����� Ùî öĊÿำîĆÖÜćî � ÿć×ć Ēúą 

ÝčéïøĉÖćøÝำîüî � Ýčé øëïøĉÖćøđÙúČęĂîìĊę � ÙĆî ĒúąใîðŘ ���� îĊĚ ÿหÖøèŤ×ĂÜđøćÖĘöĊÖćøđðúĊę÷îĒðúÜหúć÷ 

Ă÷ćÜéšü÷ÖĆî ēé÷đÞóćąðøąđõì×ĂÜÿหÖøèŤ ÝćÖìĊęđðŨîÿหÖøèŤðøąđõìĂĂöìøĆó÷ŤöćđðŨîÿหÖøèŤÖćøïøĉÖćø đøĉęö 

ìĊęÝąìำใหšÖćøïøĉÖćø×ĂÜÿหÖøèŤéĊ×ċĚî ใîÖćøïøĉหćøíčøÖĉÝĕéšÙúĂÜêĆü×ċĚî  đßî  ÖćøöĊðŦŪöîĚำöĆî  öĊÿîćöôčêïĂú 

หญšćđìĊ÷ö  öĊēøÜđøĊ÷îþąÖĂôąăŤüĉì÷ćóĆçîŤ  ĒúąĂĊÖหúć÷Ă÷ćÜใîĂîćÙêĂĆîใÖúšîĊĚ  ĒúąìĊęÿำÙĆญÖĘÙČĂ  ĕéšßü÷

đหúČĂÿöćßĉÖĂ÷ćÜëĎÖêšĂÜêćöøąđïĊ÷ï×ĂÜÿหÖøèŤ

ใîēĂÖćÿðøąßčöใหญ ðŘ ���� îĊĚ ñöใîîćöðøąíćîñĎšÖĂêĆĚÜÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąăď ÝำÖĆé ×ĂĂĆúúĂăď 

êĂïĒìî ÙčèÙüćöéĊ ìĆĚÜðüÜĒÖÙèąÖøøöÖćøéำđîĉîÖćø ñĎšêøüÝÿĂïÖĉÝÖćø đÝšćหîšćìĊęìčÖõćÙÿüî ìĊęðøċÖþć ìĊę 

øüöĕöšøüööČĂÖĆîìčöđìĒøÜใÝ öčÜöĆęîðäĉïĆêĉÜćîÿหÖøèŤĂ÷ćÜđêĘöÖำúĆÜÙüćöÿćöćøëêúĂéÝîëċÜóĊęîšĂÜÿöćßĉÖ ìčÖ 

ìćîìĊęøüöÖĆîใหšÖćøÿîĆïÿîčîÖĉÝÖćøÿหÖøèŤ éšü÷éĊêúĂéöć ĒúąหüĆÜđðŨîĂ÷ćÜ÷ĉęÜüćÝąĕéšøĆïÖćøêĂïøĆïìĊęéĊ ÝćÖ 

ìčÖõćÙÿüî ĂĊÖđßîđÙ÷ใîðŘêĂė ĕð ĂĉîßćĂĆúúĂăď

         îć÷üĉēøÝîŤ  ĒÿúหöĆî

       ðøąíćîñĎšÖĂêĆĚÜÿหÖøèŤĄ

ÿćøÝćÖ

îć÷üĉēøÝîŤ  ĒÿúหöĆî
ðøąíćîñĎšÖĂêĆĚÜÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝำÖĆé

         îć÷üĉēøÝîŤ  ĒÿúหöĆî
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ÖćøðøąßčöใหญÿćöĆญðøąÝำðŘ ���� ใîÙøĆĚÜîĊĚ ÷ćÜđ×šćÿĎðŘìĊę �� îĆïêĆĚÜĒêĕéšøĆïÝéìąđïĊ÷îđðŨîÿหÖøèŤ 

ĂĂöìøĆó÷ŤþąÖĂôąăĂĉÿúćö ÝำÖĆé 	ßČęĂđéĉö
 ใîðŘ ó.ý. ���� àċęÜóĊęîšĂÜÿöćßĉÖÝąđหĘîëċÜóĆçîćÖćøìĊęéĊöćēé÷ 

êúĂé ÝćÖìĊęใßšøąïïöČĂ đðŨîÙĂöóĉüđêĂøŤĂĂîĕúîŤ öĊïĆêø "5. öĊÿć×ćĒúąÝčéïøĉÖćøÿöćßĉÖÖüć �� ĒหÜ

ðŦÝÝčïĆî ÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝำÖĆé öĊÿĉîìøĆó÷ŤÖüć ��� úšćîïćì ÿöćßĉÖÖüć ����� Ùî  ĕéš 

éำđîĉîÖćøêćöĂčéöÖćøèŤ หúĆÖÖćø ĒúąüĉíĊÖćøÿหÖøèŤ đóČęĂใหšÿöćßĉÖÖĉîéĊĂ÷ĎéĊ öĆęîÙÜĒúąöĆęÜÙĆęÜõć÷ใîßćøĊĂąăď

Ăĉÿúćö ëċÜĒöšใî×èąîĊĚÝąĂ÷ĎใîÿëćîÖćøèŤüĉÖùêđßČĚĂĕüøĆÿēÙüĉé��� ÿหÖøèŤĄ ÷ĆÜöĊñúÖćøéำđîĉîÜćîìĊęéĊ öĊðŦîñú 

ใหšÿöćßĉÖìĆĚÜöĎãĂøĂïąăĒúąìčîđøČĂîหčšî 

ÿčéìšć÷îĊĚ Öøąñö×ĂéčĂćÝćÖĂĆúúĂăď 	àï.
 ใหšÿöćßĉÖìčÖìćîöĊÿč×õćóĒ×ĘÜĒøÜ ĕéšøĆïøĉÿÖĊïćøĂÖąăď 

ĕöđÝĘï ĕöÝî ĂĉîßćĂĆúúĂă

îć÷üčçĉÿćø  đÝÿćÿîŤ

     ĂéĊêñĎšÝĆéÖćøÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝำÖĆé

ÿćøÝćÖ

îć÷üčçĉÿćø đÝÿćÿîŤ
ĂéĊêñĎšÝĆéÖćøÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝำÖĆé

îć÷üčçĉÿćø  đÝÿćÿîŤ
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การศึกษา

� øąéĆïðøąëö ēøÜđøĊ÷îïšćîđ×ćòćÖ ê.ÙúĂÜ÷ćÜ Ă.đÖćąúĆîêć Ý.ÖøąïĊę

� øąéĆïöĆí÷ö ēøÜđøĊ÷îĂĆêêĆøÖĊ÷ąหŤĂĉÿúćöĊ÷ąหŤ Ý.îøćíĉüćÿ

� øąéĆïðøĉญญćêøĊ öหćüĉì÷ćúĆ÷üúĆ÷úĆÖþèŤ ÙèąđýøþåýćÿêøŤ

� øąéĆïðøĉญćēì öหćüĉì÷ćúĆ÷øćöÙำĒหÜ ÙèąïøĉหćøíčøÖĉÝ

การอบรม

� ēÙøÜÖćø $FSUJGJDBUF PG 3FBM &45"5& &/53&P3&/&63 øčî �� 	หćéใหญ
 Ùèą 

  đýøþåýćÿêøŤ öหćüĉì÷ćúĆ÷đÖþêøýćÿêøŤ Ēúą ïøĉþĆì đĂô óĊ đĂĘö đàĂøŤìĉôŗđÙê ÝำÖĆé

� หúĆÖÿĎêø ĶÖćøðøąđöĉîÙüćöđÿĊę÷ÜĒúąÖćøüĉđÙøćąหŤÿĉîđßČęĂķ íîćÙćøĂĉÿúćöĄ

� หúĆÖÿĎêø ĶýĉúðąĒúąÝĉêüĉì÷ćÖćøïøĉหćøÜćî ÿำหøĆïหĆüหîšćÜćî ĒúąñĎšïøĉหćøķ 

  ÿëćïĆîóĆçîćïčÙúćÖø )%*.

การทำงาน

� íîćÙćøĂĉÿúćöĒหÜðøąđìýĕì÷ ÿüîÜćîüĉđÙøćąหŤÿĉîđßČęĂ ðŘ ���������

� ÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝำÖĆé ใîêำĒหîÜ øĂÜñĎšÝĆéÖćøใหญ ÿć÷ÜćîíčøÖĉÝ

  ðŘ �����öĉ.÷.����

� ðŦÝÝčïĆî êำĒหîÜ ñĎšÝĆéÖćøใหญ

ประวัติการศึกษา การอบรม และการทำงาน

นายอõินันทŤ  แÿลŠหมัน

ñĎจัéการใหâŠ

> �� @ รา¥�า�กิจการ�ระจาํ�̧ ���� สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั> �� @ รา¥�า�กิจการ�ระจาํ�̧ ���� สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



การศึกษา

 � øąéĆïðøąëö ēøÜđøĊ÷îïšćîđ×ćòćÖ ê.ÙúĂÜ÷ćÜ Ă.đÖćąúĆîêć Ý.ÖøąïĊę

 � øąéĆïöĆí÷ö ēøÜđøĊ÷îĂĆêêĆøÖĊ÷ąหŤĂĉÿúćöĊ÷ąหŤ Ý.îøćíĉüćÿ

 � øąéĆïðøĉญญćêøĊ öหćüĉì÷ćúĆ÷üúĆ÷úĆÖþèŤ ÙèąđýøþåýćÿêøŤ

 � øąéĆïðøĉญćēì öหćüĉì÷ćúĆ÷øćöÙำĒหÜ ÙèąïøĉหćøíčøÖĉÝ

การอบรม

 � ēÙøÜÖćø $FSUJųDBUF PG 3FBM &45"5& &/53&P3&/&63 øčî �� 	หćéใหญ
 Ùèą  

   đýøþåýćÿêøŤ öหćüĉì÷ćúĆ÷đÖþêøýćÿêøŤ Ēúą ïøĉþĆì đĂô óĊ đĂĘö đàĂøŤìĉôŗđÙê ÝำÖĆé                                                                                                                                                                                                        

 � หúĆÖÿĎêø ĶÖćøðøąđöĉîÙüćöđÿĊę÷ÜĒúąÖćøüĉđÙøćąหŤÿĉîđßČęĂķ íîćÙćøĂĉÿúćöĄ

 � หúĆÖÿĎêø ĶýĉúðąĒúąÝĉêüĉì÷ćÖćøïøĉหćøÜćî ÿำหøĆïหĆüหîšćÜćî ĒúąñĎšïøĉหćøķ 

   ÿëćïĆîóĆçîćïčÙúćÖø )%*.

การทำงาน

 � íîćÙćøĂĉÿúćöĒหÜðøąđìýĕì÷ ÿüîÜćîüĉđÙøćąหŤÿĉîđßČęĂ ðŘ ���������

 � ÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝำÖĆé ใîêำĒหîÜ øĂÜñĎšÝĆéÖćøใหญ ÿć÷ÜćîíčøÖĉÝ

   ðŘ �����öĉ.÷.����

 � ðŦÝÝčïĆî êำĒหîÜ ñĎšÝĆéÖćøใหญ

การศึกษา

 � øąéĆïðøąëöýċÖþć ēøÜđøĊ÷îïšćîüĆÜ×Ăî ê.ÙúĂÜÖøąÝĆÜ Ă.ýøĊđìó Ý.đóøßïĎøèŤ

 � øąéĆïöĆí÷öýċÖþćêĂîêšî ēøÜđøĊ÷îïšćîüĆÜ×Ăî ê.ÙúĂÜÖøąÝĆÜ Ă.ýøĊđìó Ý.đóøßïĎøèŤ

 � øąéĆïöĆí÷öýċÖþćêĂîðúć÷ ēøÜđøĊ÷îýøĊđìóðøąßćÿøøÙŤ ê.ÿøąÖøüé Ă.ýøĊđìó    

Ý.đóøßïĎøèŤ

 � øąéĆïðøąÖćýîĊ÷ïĆêøüĉßćßĊóßĆĚîÿĎÜ ÿć×ćïøĉหćøíčøÖĉÝ üĉßćđĂÖÖćøêúćé üĉì÷ćúĆ÷

óćèĉß÷ÖćøĂĉîìøćßĆ÷ Ē×üÜüĆÜìĂÜหúćÜ đ×êüĆÜìĂÜหúćÜ ÖøčÜđìóöหćîÙø

 � øąéĆïðøĉญญćêøĊ ÿć×ćïøĉหćøíčøÖĉÝïĆèæĉê üĉßćđĂÖÖćøïøĉหćøìøĆó÷ćÖøöîčþ÷Ť 

öหćüĉì÷ćúĆ÷øćßõĆäõĎđÖĘê ë.đìóÖøĆêøĊ ê.øĆþãć Ă.đöČĂÜ Ý.õĎđÖĘê

การอบรม

 � ñĎšêøüÝÿĂïÖĉÝÖćø×ĆĚîóČĚîåćî ÝćÖÖøöêøüÝïĆญßĊ

 � ÖćøîำđÿîĂÜïใหšÿĂéÙúšĂÜÖĆïöćêøåćîÖćøøć÷ÜćîìćÜÖćøđÜĉîÖĂîîำÿÜÜïÖćøđÜĉî 

ïøĉþĆìòřÖĂïøöĒúąÿĆööîćíøøöîĉêĉ ÝำÖĆé

 � ÖćøïĆîìċÖøć÷øĆïøć÷Ýć÷ ñúÖøąìïêĂÖćøÙำîüèÖำĕøÿčìíĉ ïøĉþĆìòřÖĂïøöĒúą

ÿĆööîćíøøöîĉêĉ ÝำÖĆé

การทำงาน

 � đÝšćหîšćìĊęđÖĘï×šĂöĎú úÜóČĚîìĊęÿำøüÝ ÿำøüÝ×šĂöĎúēÙøÜÖćø ÖøöóĆçîćìĊęéĉî 

ÖøčÜđìóöหćîÙø ðŘ ó.ý.�����ó.ý.����

 � ïøĉþĆìđĂüĂî ÙĂÿđöêĉÙÿŤ 	ðøąđìýĕì÷
 ÝำÖĆé ñĎšÝĆéÖćøøšćîÿć×ćöćïčญÙøĂÜ         

ðŘ ó.ý.����� ó.ý.����

 � ÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝำÖĆé đÝšćหîšćìĊęïĆญßĊ � ñĎšÝĆéÖćøÿć×ćÙúĂÜ÷ćÜ � øĂÜñĎš

ÝĆéÖćøใหญòść÷êøüÝÿĂïĒúąóĆçîć � øĂÜñĎšÝĆéÖćøใหญÿć÷ÜćîïøĉหćøÝĆéÖćø ó.ý. 

���� � ðŦÝÝčïĆî 

ประวัติการศึกษา การอบรม และการทำงาน

นางéอกแกว  แÿลŠหมัน
รองñĎจัéการใหâŠÿายงานบริหารจัéการ           

สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รา¥�า�กิจการ�ระจาํ�̧ ���� > �� @



การศึกษา

� øąéĆïðøąëö ēøÜđøĊ÷îÿĆÜ×ŤìĂÜüĉì÷ć Ý.ÖøąïĊę

� øąéĆïöĆí÷öêšî ēøÜđøĊ÷îđöČĂÜÖøąïĊę 

� øąéĆïöĆí÷öðúć÷ üĉì÷ćúĆ÷đìÙîĉÙÖøąïĊę 

� øąéĆïðøĉญญćêøĊ ÿëćïĆèđìÙēîēú÷ĊóøąÝĂöđÖúšćóøąîÙøđหîČĂ Ùèą

üĉýüÖøøöýćÿêøŤ 	üý.ï..


การอบรม

� 5P.  4P$ ,*;&/ �4 -&"/ 2$ � 5PPM  2VBMJUZ *NQSPWFNFOU   *40 

���� ������ ÿöćÙöÿÜđÿøĉöđìÙēîēú÷Ċĕì÷�ญĊęðčśî

� ÖćøðøąđöĉèหúĆÖìøĆó÷ŤĒúą #FsU VsFE ÝćÖÿöćÙöîĆÖðøąđöĉîĂĉÿøąĕì÷ 

การทำงาน

� üĉýüÖø /), sQSJOH 5IBJMBOE $P.-UE ðŘ ��������� ïøĉþĆìñúĉêßĉĚîÿüî÷ćî÷îêŤ 

ÿĆญßćêĉญĊęðčśî

� ñĎšÝĆéÖćøòść÷Öćøêúćé ��������� ïøĉþĆìñúĉêÿČęĂēÛþèćĒÿéÜÿĉîÙšć

  Ēúąîำđ×šć×ĂÜĕì÷

� ñĎšÝĆéÖćøÿć×ćđÖćąúĆîêć�øĂÜñĎšÝĆéÖćøใหญòść÷ïøĉหćøÿć×ć ÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂ

ôąă ÝำÖĆé �����ðŦÝÝčïĆî

ประวัติการศึกษา การอบรม และการทำงาน

นายóิเชåษŤ ชลธี
รองñĎจัéการใหâŠÿายงานบริหารÿา×า

> �� @ รา¥�า�กิจการ�ระจาํ�̧ ���� สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั> �� @ รา¥�า�กิจการ�ระจาํ�̧ ���� สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



การศึกษา

� øąéĆïðøĉญญćêøĊ ïøĉหćøíčøÖĉÝïĆèæĉê 	ÖćøÝĆéÖćø
 öหćüĉì÷ćúĆ÷ÿÜ×úćîÙøĉîìøŤ

� øąéĆïðøĉญญćēì ïøĉหćøíčøÖĉÝöหćïĆèæĉê 	ÖćøðøąÖĂïÖćø
 öหćüĉì÷ćúĆ÷ýĉúðćÖø

การอบรม

� đìÙîĉÙÖćøïøĉหćøÿĉîđßČęĂĒúąðøĆïēÙøÜÿøšćÜหîĊĚ

� ÖćøêĆéÿĉîใÝúÜìčîใîēÙøÜÖćøĂÿĆÜหćøĉöìøĆó÷Ť

� ðŦÝÝĆ÷ìĊęöĊĂĉìíĉóúêĂÖćøóĆçîćēÙøÜÖćøìĊęĂ÷ĎĂćýĆ÷

� ÖćøðøąđöĉîöĎúÙćìøĆó÷Ťÿĉîéšü÷üĉíĊêúćé êšîìčî Ēúąøć÷ĕéš

การทำงาน

� íîćÙćøĂĉÿúćöĒหÜðøąđìýĕì÷ 

  đÝšćหîšćìĊęÿîĆïÿîčî üĉđÙøćąหŤÿĉîđßČęĂ ðøąđöĉîøćÙć ðŘ ���� ı ����

� ÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝำÖĆé

  ñĎšßü÷ñĎšÝĆéÖćøòść÷ÿĉîđßČęĂ êĉéêćöหîĊĚ ĒúąðøąđöĉîøćÙć ðŘ ���� ı����

� ïøĉþĆì đÙĒìÙ ĒĂóđóøàĆú ĒĂîéŤ đàĂøŤüĉÿ ÝำÖĆé

  ñĎšðøąđöĉîหúĆÖßĆĚîÿćöĆญ ðŘ ���� ı����

� ðŦÝÝčïĆî êำĒหîÜ øĂÜñĎšÝĆéÖćøใหญÿć÷ÜćîÿĉîđßČęĂĒúąïøĉหćøหîĊĚ

  ÿหÖøèŤĂĉÿúćöþąÖĂôąă ÝำÖĆé

ประวัติการศึกษา การอบรม และการทำงาน

นายอับéุลăาéี  อีÿามะ
รองñĎจัéการใหâŠÿายงานÿินเชื่อและบริหารหนีĚ

สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รา¥�า�กิจการ�ระจาํ�̧ ���� > �� @



ทำเนียบที่ปรึกษาสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮจำกัด

ผศ.อับดุลรอชีด เจะมะ

ประวัติการศึกษา การทำงาน 
ตำแหนŠง
� ĂćÝćø÷ŤðøąÝำÙèąĂĉÿúćöýċÖþć öหćüĉì÷ćúĆ÷ÿÜ×úćîÙøĉîìøŤðŦêêćîĊ ��������� 

� ñĎšÝĆéÖćøßčöîčöÿหÖøèŤĂĉÿúćöĒหÜðøąđìýĕì÷ 

� øĂÜðøąíćîÖøøöÖćøéำđîĉîÜćîÿหÖøèŤĂĉÿúćöĂĉïîĎĂĆôôćîðŦêêćîĊ 

� ìĊęðøċÖþćßąøĊĂąหŤôŗúĉðêąÖćôčú

การศึกษา

� ðøąëöðúć÷ � öĆí÷ö ēøÜđøĊ÷îÿć÷ïčøĊĂĉÿúćöüĉì÷ć Ă.ÿć÷ïčøĊ Ý.ðŦêêćîĊ 

� ðøĉญญćêøĊ öหćüĉì÷ćúĆ÷ÿÜ×úćîÙøĉîìøŤðŦêêćîĊ

� ðøĉญญćēìöหćüĉì÷ćúĆ÷ÖćøćÝĊ ðćÖĊÿëćî

นพ.สุกรี เส็มหมาด

ประวัติการศึกษา การทำงาน
ตำแหนŠง

îć÷Ēóì÷ŤßำîćญÖćøóĉđýþ

� ýĆú÷Ēóì÷ŤøąïïìćÜđéĉîðŦÿÿćüąðøąÝำēøÜó÷ćïćúýĎî÷Ť÷ąúć

� êำĒหîÜหĆüหîšćหîü÷ýĆú÷ÖøøöēøÜó÷ćïćúýĎî÷Ť÷ąúć 

� øĂÜñĎšĂำîü÷Öćøòść÷óĆçîćÖćøýċÖþć ýĎî÷ŤĒóì÷ýćÿêøŤýċÖþćßĆĚîÙúĉîĉÖ øó.÷ąúć

� øĂÜðøąìćîòść÷đðúĊę÷îëć÷ĂüĆ÷üą øó.÷ąúć

� ðøąíćîßöøöÝøĉ÷íøøöüĉëĊöčÿúĉö øó.÷ąúć

� øĂÜðøąíćîìĊöĕÖúđÖúĊę÷ øó.÷ąúć

� îć÷ÖÿöćÙö÷čüöčÿúĉöĒหÜðøąđìýĕì÷

การศึกษา

� ö.êšî øø.íøøöüĉì÷ćöĎîĉíĉ Ý.÷ąúć

� ö.ðúć÷ øø.ĂĆêêĆøÖĊ÷ąหŤ ĂĉÿúćöĊ÷ąหŤ Ý.îøćíĉüćÿ

� ð.êøĊ ÙèąĒóì÷ŤýćÿêøŤ öĂ.หćéใหญ

� Ēóì÷ŤđÞóćąìćÜ éšćîýĆú÷ÖøøöøąïïìćÜđéĉîðŦÿÿćüą ýĉøĉøćßó÷ćïćú

> �� @ รา¥�า�กิจการ�ระจาํ�̧ ���� สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั> �� @ รา¥�า�กิจการ�ระจาํ�̧ ���� สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



พันตำรวจโทอลัมต เมฆารัฐ

ดร.รุสลี นุห

ประวัติการศึกษา การทำงาน และการòřกอบรม
ตำแหนŠง

 � ñĎšßü÷ÙèïéĊòść÷÷čìíýćÿêøŤ�ĂćÝćø÷ŤĒñîÖđýøþåýćÿêøŤĒúąÖćøÝĆéÖćøใîĂĉÿúćö Ùèąüĉì÷ćÖćø

Ăĉÿúćö öหćüĉì÷ćúĆ÷ÿÜ×úćîÙøĉîìøŤ üĉì÷ćđ×êðŦêêćîĊ

การศึกษา

� ðøĉญญćêøĊ üčçĉýĉúðýćÿêøïĆèæĉê ÿć×ćđýøþåýćÿêøŤĒúąÖćøÝĆéÖćøใîĂĉÿúćö Ùèąüĉì÷ćúĆ÷

Ăĉÿúćö öหćüĉì÷ćúĆ÷ÿÜ×úćîÙøĉîìøŤ üĉì÷ćđ×êðŦêêćîĊ

� ðøĉญญćēì üčçĉđýøþåýćÿêøöหćïĆèæĉê ÿć×ćđýøþåýćÿêøŤ  ÙèąđýøþåýćÿêøŤ öหćüĉì÷ćúĆ÷ 

*OUFSOBUJPOBM *sMBNJD 6OJWFSsJUZ .BMBZsJB 	**6.
 .BMBZsJB

� ðøĉญญćđĂÖ üčçĉðøĆßญćéčþãĊïĆèæĉê ÿć×ćÖćøÝĆéÖćø ÙèąñĎšðøąÖĂïÖćøĒúąïøĉหćøíčøÖĉÝ 

öหćüĉì÷ćúĆ÷ 6OJWFSsJUZ .BMBZUsJB ,FMBOUVO 	6.,
 .BMBZsJB

อบรม

� ēÙøÜÖćøóĆçîćÿĆÜÙöĒúąđýøþåÖĉÝใหšñĎšðøąÖĂïÖćøใîÿćöÝĆÜหüĆéßć÷ĒéîõćÙใêš ēé÷ใßš 

#VsJOFss QMBO Ēúą #VsJOFss NPEFM DBOWBs

� ēÙøÜÖćøĂïøö %FsJOH UIJOLJOH ÿำหøĆïñĎšðøąÖĂïÖćø

ประวัติการศึกษา การทำงาน
ตำแหนŠง

øĂÜñĎšÖำÖĆïÖćøÿČïÿüî ÿëćîĊêำøüÝõĎíøÿčĕหÜēÖ�úÖ ÝĆÜหüĆéîøćíĉüćÿ

การศึกษา

� öĆí÷ö ēøÜđøĊ÷îĂĆêêĆøÖĊ÷ąหŤĂĉÿúćöĊ÷ąหŤ ÝĆÜหüĆéîøćíĉüćÿ

� ēøÜđøĊ÷îđêøĊ÷öìหćø øčîìĊę ��

� ðøĉญญćêøĊ ēøÜđøĊ÷îîć÷øšĂ÷êำøüÝ øčîìĊę �� ÙèąøĆåðøąÿćýîýćÿêøŤ	êø.


� ðøĉญญćēì öหćüĉì÷úĆ÷ÖøčÜđìóíîïčøĊ ÙèąýċÖþćýćÿêøŤ đĂÖïøĉหćøÖćøýċÖþć

สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รา¥�า�กิจการ�ระจาํ�̧ ���� > �� @



 [ 16 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั [ 16 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 17 ]



 [ 18 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั [ 18 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 19 ]



 [ 20 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั [ 20 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 21 ]



 [ 22 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั [ 22 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 23 ]



 [ 24 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั [ 24 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 25 ]



 [ 26 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั [ 26 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



ระเบียบวาระที่ 1 
ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 



ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 63 กำหนดให้คณะกรรมการดำเนินการเรียกประชุมปีละ 

หนึ่งครั้ง ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีสหกรณ์ สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จำกัด จึงได้จัดให้

มีการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อรายงานผลการดำเนินงานกิจการสหกรณ์ฯ 

และรับรองงบการเงินประจำปีบัญชี 2563 ให้สมาชิกได้ทราบถึงความก้าวหน้าและการเจริญเติบโตของกิจการ

สหกรณ์ฯ  

ในการประชุมใหญ่สามัญประจำปีคราวนี้ ทางประธานคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ฯ มี

เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 

1.1. แนะนำผู้เข้าร่วมประชุม 

       ในโอกาสวันประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 ของสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ทาง
สหกรณ์ฯ ได้รับเกียรติจากผู้แทนหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนแขกผู้มีเกียรติที่มาร่วมงานในครั้งนี้ 
เพื่อร่วมสังเกตการณ์ และรับทราบรายงานผลการดำเนินงานประจำปีของสหกรณ์ฯ ซึ่งขอแนะนำให้ ที่ประชุม
ได้รับทราบกัน ดังต่อไปนี้ 

ที ่ ชื่อ - นามสกุล ผู้แทนองค์กร / หน่วยงาน 

     นายศักดา    สีแดง ปลัดอาวโุส อำเภอเกาะลันตา 

     นายสุทยุต   พูลสมบัติ ผู้อำนวยการกลุ่มจดัตั้งและส่งเสริมสหกรณ์ 

     นายจาตุรนต์  หลงขาว ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2 

     นางสาวสุมา    หลีกภัย ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 3 

     นางสาวนุชนาฎ พรสุริยา นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ 

     นางลาวัลย์    พลเพชร นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการพิเศษ 

     นางสาววิรินทร์รชัฎิ์ ชูศร ี นักวิชาการตรวจสอบบัญชี 

     นางสาวจารุณี    ศรีช ู สำนักงานสหกรณ์จังหวัดกระบี่ 

     นางสาวฉัตรชนก อุปถัมภ์ ผู้ช่วยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (สำนักงานสอบบัญชีปรีชา) 

     นางสาวมาริสา   สังปิด ผู้ช่วยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (สำนักงานสอบบัญชีปรีชา) 

     นายอดิศร  โต๊ะระเหม ผู้จัดการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย สาขากระบี่ 

     นายสมเกียรติ    มาศโอสถ ผู้ช่วยผูจ้ัดการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย สาขากระบี่ 

   ผศ.อับดุลรอชีด  เจะมะ ผู้จัดการชุมนุมสหกรณ์อิสลามแห่งประเทศไทย 

     นายศุฟเฟียน   อาแว ประธานมูลนิธิเอเชียเพื่อการศึกษาและพัฒนาสังคม 

     นายสมาน   โอราวัฒน์ ผู้จัดการใหญ่ สหกรณ์อิสลามอัศศิดดีก จำกัด 

     นายสถาปนา   สุมาล ี ทนายความและที่ปรึกษา 

 [ 28 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



1.2  เรื่อง ประกาศผลสมาชิกดีเด่น  ประจำปี 2563 พร้อมรับมอบของท่ีระลึก 
ทางสหกรณ์อ ิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ได ้ทำการคัดเล ือกสมาช ิกผ ู ้ม ีค ุณสมบัติ ดีเด่น 

ตามหลักเกณฑ์ที่ได้กำหนดไว้จากสมาชิกแต่ละสาขาที่ทางสหกรณ์ฯ ได้เปิดให้บริการอยู่  ในการนี้จึงขอ

ประกาศรายชื่อสมาชิกดีเด่นประจำปี 2563 ให้ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปีนี้ทราบโดยทั่วกัน พร้อมรับ

มอบเกียรติบัตร ดังนี้ 

ที ่ ชื่อ - นามสกุล สาขาที่เป็นสมาชิก 

1 นางสาวรัตนา ห้าฝา สาขากระบี่ 

2 นางย่าหรอหม๊ะ หวังเสล่ สาขาคลองยาง 

3 นางนูรี โต๊ะตะเหยะ สาขาอ่าวลึก 

4 นางใบจุรี วันขวัญ สาขากาญจนดิษฐ์ 

5 นางสาวปรียา หาสะอาด สาขาคลองท่อม 

6 นายอู่เส็น บุตรโกบ สาขาห้วยลึก 

7 นางสาวห้าบีด้า มูหำหมัด สาขาเกาะลันตา 

มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 รับทราบเรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 29 ]



ระเบียบวาระที่ 2 
รับรองรายงาน 

การประชุมใหญ่สามัญประจำปี 

2562



ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

(สำเนา) 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 

สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด 

วันเสาร์ ที่ 14 กันยายน 2562 

ณ โรงแรม กระบี่ ฟร้อนท์ เบย์ รีสอร์ท 

ผู้แทนสมาชิกผู้มาประชุม จำนวน 221 คน 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

ที ่ ชื่อ - นามสกุล ผู้แทนองค์กร / หน่วยงาน 

1 นายอัสนาวี มุคุระ ประธานคณะกรรมการอิสลามประจำจังหวัดกระบี่ 

2 นายกำสิทธิ์ บัวสมุย หัวหน้าสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กระบี่ 

3 นางสาววรัญญู สะใบทอง ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 

4 นางเกตมณี  บุญส่ง นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ 

5 นางสาวสวภัทร คีรีพิทักษ์ นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการ 

6 นายวิโรจน์ แสล่หมัน ประธานก่อตั้ง / ที่ปรึกษาสหกรณ์ฯ 

7 นายสมควร มาตชาย ที่ปรึกษาสหกรณ์ฯ 

8 นางสาวพนิตนันท์ สุรัตนสิงห์ ผู้ช่วยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (สำนักงานสอบบัญชีปรีชา) 

9 นายกิตติ จิงู ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 

10 นายธีรพงศ์ คงเดิม ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 

11 นายอดิศร โต๊ะระเหม ผู้จัดการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย สาขากระบี่ 

12 นายสมเกียรติ มาศโอสถ ผู้ช่วยผู้จัดการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย สาขากระบี่ 

13 นางสาววันเพ็ญ บุตรหมีน ผู้จัดการธนาคารธนชาติ สาขากระบี่ 

14 นายปรีชา ไพบูลย์วุฒิโชค ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ฝ่ายการตลาด บมจ.ฟิลลิป 

ประกันภัย15 นางปัทมา เกี่ยงพันธ์ ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร สาขากระบี่ 

สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 31 ]



เริ่มประชุม เวลา 09.00 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

ตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 63 กำหนดให้คณะกรรมการดำเนินการเรียกประชุมปีละ หนึ่ง

ครั้ง ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีสหกรณ์ สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด จึงได้จัดให้มี

การประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อรายงานผลการดำเนินงานกิจการสหกรณ์ฯ 

และรับรองงบการเงินประจำปีบัญชี 2562 ให้สมาชิกได้ทราบถึงความก้าวหน้าและการเจริญเติบโตของกิจการ

สหกรณ์ฯ  

ในการประชุมใหญ่สามัญประจำปีคราวนี้ ทางประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ์ฯ มีเรื่อง 

แจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ ดังนี้ 

1.1. แนะนำผู้เข้าร่วมประชุม 

ในโอกาสวันประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 ของสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ทาง

สหกรณ์ฯ ได้รับเกียรติจากผู้แทนหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้อง ตลอดจนแขกผู้มีเกียรติที่มาร่วมงานในครั้งนี้  

1.2. เรื่อง ประกาศผลสมาชิกดีเด่น  ประจำปี 2562 พร้อมรับมอบของท่ีระลึก 

ทางสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ได้ทำการคัดเลือกสมาชิกผู ้มีคุณสมบัติเด่นตาม

หลักเกณฑ์ที่ได้กำหนดไว้จากสมาชิกแต่ละสาขาที่ทางสหกรณ์ฯ ได้เปิดให้บริการอยู่  ในการนี้จึงขอประกาศ

รายชื่อสมาชิกดีเด่นประจำปี 2562 ให้ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปีนี้ทราบโดยทั่วกัน  พร้อมรับมอบเกียรติ

บัตรและของที่ระลึกจากสหกรณ์ฯ ดังนี้ 

ที ่ ชื่อ - นามสกุล สาขาที่เป็นสมาชิก 

1 นางจำเนียร วะจิดี สาขากระบี่ 

2 นางบุญมณี แหลมเกาะ สาขาคลองยาง 

3 นางสุวีนา สมัยพิทักษ์ สาขาอ่าวลึก 

4 นางสุณีวรรณ หับมะรัน สาขากาญจนดิษฐ์ 

5 นางส้อห้า ลูกคง สาขาคลองท่อม 

6 นายวรวุฒ ิ จิงู สาขาห้วยลึก 

7 นางอาภรณ์ หวังผล สาขาเกาะลันตา 

มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมใหญ่ประจำปี 2562 รับทราบเรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

 [ 32 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

ระเบียบวาระท่ี 3 เสนอเพื่อทราบเรื่องรับทราบรายงานผลการดำเนินงาน 

สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ประจำปี 2562 

1 กรกฎาคม 2561 – 30 มิถุนายน 2562 

ผลการดำเนินงานปี  2561  เปรียบเทียบกับปี  2562 

ที ่ รายการ 30-มิ.ย.-62 30-มิ.ย.-61 เพิ่ม / (ลด) 

1 จำนวนสมาชิก  ( คน ) 10,529.00 10,416.00 113.00 

2 สินทรัพย์รวม 722,511,134.32 685,999,135.48 36,511,998.84 

3 ทุนเรือนหุ้น 193,396,100.00 185,310,980.00 8,085,120.00 

4 ทุนสำรอง 17,679,266.36 16,240,225.52 1,439,040.84 

5 ทุนสะสมตามข้อบังคับ 3,171,638.14 3,878,252.13 -706,613.99

6 เงินรับฝากออมทรัพย์ 380,396,012.70 372,628,328.19 7,767,684.51 

7 เงินรับฝากประจำ - - - 

8 เงินให้สมาชิกกู้เพิ่มระหว่างปี 259,975,397.00 305,413,811.00 45,438,414.00 

9 สมาชิกชำระคืนเงินกู้ระหว่างปี 239,573,775.00 270,323,382.00 30,749,607.00 

10 ลูกหนี้เงินกู้ - สมาชิก คงเหลือ 494,874,798.00 529,965,227.00 35,090,429.00 

11 ลูกหนี้เงินกู้ - สหกรณ์อื่น คงเหลือ - - - 

12 เงินลงทุน 2,700,100.00 2,700,100.00 - 

13 ทุนของสหกรณ์ 214,247,004.50 205,429,457.65 8,817,546.85 

14 กำไรสุทธิประจำปี 12,538,490.84 13,693,531.88 -1,155,041.04

สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 33 ]



สำนักงานสหกรณ์จังหวัดกระบ่ี 

เรียนประธานผู้ก่อตั้ง ดิฉันเป็นเจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ ที่มีหน้าที่ดูแลแนะนำส่งเสริม สหกรณ์อิสลาม

ษะกอฟะฮ จำกัด ขออนุญาตนำเรียนสมาชิก เราเป็นสหกรณ์บริการแล้ว รูปแบบอย่างอื่นก็คงจะได้ปรับเปลี่ยน

แนวทาง เอกสารหลักฐานอื่นๆ ให้สอดคล้องกับบริบทของข้อมูล ณ ปัจจุบันของสหกรณ์ด้วย  

วันนี้ถือว่าเป็นการพบปะกับท่านคณะกรรมการและสมาชิกของสหกรณ์จึงอยากจะแนะนำ 2 เรื่อง ดังนี ้

เรื่องแรก คือ เรื่องการมีส่วนร่วม เรามีสมาชิกอยู่ทั้งหมดกว่าหมื่นคน ทุกวันนี้สหกรณ์เอง พยายามคิด

การดำเนินธุรกิจเพ่ิมมากขึ้น เพื่อให้สอดรับและสอดคล้องกับความต้องการของสมาชิก  และได้มีเจ้าหน้าที่ 

คณะกรรมการเข้าไปหารือที่สำนักงานสหกรณ์จังหวัดกระบี่ เกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจอื่น  ๆ เพิ่มเติมให้กับ

สมาชิก เลยอยากให้สมาชิกทุกท่าน ช่วยประชาสัมพันธ์กิจการงานของสหกรณ์ และเข้ามามีส่วนร่วม ไม่ว่าจะ

เป็นการเพ่ิมทุนเรือนหุ้น การฝาก หรือการใช้บริการสินเชื่อ  

อยากฝากว่าเงินทุกบาททุกสตางค์ที่อยู่ในสหกรณ์ นอกจากที่สหกรณ์นำเงินจากที่อื่นเข้ามาบริการ

สมาชิกแล้ว ก็ยังเป็นเงินฝากและทุนเรือนหุ้นของท่านสมาชิก ความเป็นเจ้าของของสมาชิกในระบบสหกรณ์ 

สมาชิกทุกคนเป็นเจ้าของ เพราะฉะนั้น เมื่อเรามาใช้บริการสินเชื่อของสหกรณ์แล้ว และถึงเวลาชำระคืน  ก็

ขอให้นำเงินมาคืน ถึงเวลาสมาชิกท่านอ่ืนเดือดร้อนก็ได้มาหยิบยืมไปบ้าง เป็นการหมุนเวียนช่วยเหลือซึ่งกันและ

กัน อยากฝากสมาชิกเม่ือเข้ามาใช้บริการ ขอให้ดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้วางไว้  

เรื่องที่สอง คือ เรื่องของการดำเนินธุรกิจเพื่อตอบสนองความต้องการสมาชิก สหกรณ์ได้คิดค้นธุรกิจ

รูปแบบใหม่ เพ่ือมาให้บริการแก่สมาชิก แต่ทั้งนี้ทั้งนั้น ต้องดำเนินการภายใต้กรอบของอำนาจและวัตถุประสงค์

ของการจัดตั้งสหกรณ์ด้วย การกำหนดการดำเนินการต่างๆ เราไม่ต้องกังวล เพราะว่าจากการดำเนินการต่างๆ 

ในรอบปีที่ผ่านมาเราเห็นแล้วค่ะว่า เจ้าหน้าที่ คณะกรรมการ มีการหารือกับสำนักงานสหกรณ์จังหวัดกระบี่อยู่

เป็นประจำ  

สุดท้ายขอชื่นชมสหกรณ์ที่พยายามเปลี่ยนแปลงนำเทคโนโลยีใหม่ๆมาใช้ในสหกรณ์ ถือเป็นสหกรณ์

หนึ่งที่เห็นได้ชัดว่าได้นำเทคโนโลยีการสื่อสารเข้ามาใช้ เช่น QR Code  ก็สามารถช่วยลดค่าใช้จ่ายในเรื่อง

เอกสารได้ เพราะสมาชิกมีสมาร์ทโฟน ส่วนที่ 2 รถโมบายเราทำได้เหมือนธนาคารเลย เราพัฒนาเราสามารถ

เข้าถึงสมาชิกในแต่ละพื้นที่ได้ สมาชิกก็ไม่ต้องเสียเงินค่าเดินทางไปยังสาขาต่างๆ ของสหกรณ์ ส่วนที่ 3 กำลัง

ดำเนินการและทำ MOU กับธนาคารธนชาต เพื่อเพ่ิมความสะดวกสบายให้กับสมาชิก 

ขอให้คณะกรรมการและสมาชิกทุกท่านได้ดำเนินธุรกิจและมีส่วนร่วมในความเป็นเจ้าของของสหกรณ์

อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด และขอให้มีความเจริญเติบโตขึ้นเรื่อยๆ สมาชิกมีความอยู่ดีกินดี ส่งผ่านไปถึงชุมชน 

โรงเรียน มัสยิด และยกระดับคุณภาพชีวิตของสมาชิกสหกรณ์ต่อไป  

 [ 34 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กระบ่ี 

เรียนประธานผู้ก่อตั้ง ท่านผู้มีเกียรติและเจ้าของสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ทุกท่าน นี่ก็เป็น ปีที่ 

2 แล้ว ทีก่ระผมมีโอกาสได้เข้ามาชื่นชมผลงานการดำเนินงานของสหกรณ์แห่งนี้  

 จริงๆ แล้วผมเองก็พบปะกับสหกรณ์ต่างๆ มาเยอะพอสมควร ก็ใช้ชีวิต 38 ปี เต็มที่อยู่ในกระบวนการ

ของสหกรณ์ก็ต้องมาพบปะกับสหกรณ์ของพวกเรา ปีที่แล้วผมฝากสโลแกนว่า ยามมีมาฝาก ยามยากมาถอน 

ยามเดือดร้อนค่อยยืม แล้วเราก็จะมุ่งม่ันนำพาตามสัตยาบันของกระบวนการทางการเงิน  

ซ่ึงบอกกับทุกท่ีเสมอ โดยต้องมุ่งมั่นนำพาสมาชิกสู่สภาพ สู่คุณภาพชีวิตที่ดีกว่า มันเป็นเรื่องที่เราถือว่า

มันเป็นลักษณะของกระบวนการสหกรณ์ที่ต้องทำอย่างนั้น ท่านผู้อำนวยการกรมส่งเสริมสหกรณ์ก็ได้มาพูด ก็มี

ความเห็นใกล้กันครับว่าสมาชิกของสหกรณ์ ณ วันนี้ 10,529 คน  

ประเด็นแรกท่ีอยากจะฝาก เพราะว่าในรอบ 1 ปีที่ผ่านมาเคยพูดหลายๆวิธีว่า ผมเองไม่ค่อยได้มีโอกาส

เข้าไปพบปะผู้บริหารสหกรณ์ วันไหนมีประชุมคณะกรรมการอยากจะได้เข้าไปแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผมเป็นห่วงว่า

สหกรณ์ที่เดินงานไปตามระบบ อาจจะมีอะไรที่จะต้องแลกเปลี่ยนกันก็น่าจะมี ขอว่าในปีต่อไป อย่างเช่นปีนี้  

โดยเฉพาะสาระที่สำคัญก่อนการประชุมในวันนี้มันจะต้องมีประชุมรับรองงบการเงิน ก็ควรจะได้มาทำความ

เข้าใจและขออนุญาตหลังจากอนุมัติงบการเงินแล้ว ก็คงจะได้เข้ามาชี้แจงเพ่ิมเติมอีกนิดนึงส่วนนั้น   

ประเด็นที่สองซึ่งในส่วนของการดำเนินงานที่เราคาดหวังว่าปีนี้  แต่เมื่อดูผลการดำเนินงานในรอบ 1 ปี

ที่ผ่านมา สัดส่วนของทุนกับหนี้ ก็อยู่ที่ 31-32  เช่นเดิม ก็แสดงว่ามีทุนอยู่ 30 กว่าเปอร์เซ็นต์ ส่วนที่เหลือคือหนี้ 

ซึ่งก็คือเงินฝากที่พวกเราฝากไว้  330 ล้านบาท แต่สิ่งที่เราจะสร้างความมั่นคงที่ชัดเจน ในอัตราส่วนที่ใครมา

เห็นภาพแล้วชื่นชมมากข้ึน คือตัวทุนเรือนหุ้น  
เงินฝากจะมาถอนเมื ่อไหร่ก็ได้ แต่ทุนเรือนหุ ้นจะอยู ่กับเราตลอด ซึ่งเป็นความสบายใจของท่าน

คณะกรรมการ ก็คงฝากเป็นแนวทางว่าในส่วนของการบริหารงาน คงไม่ได้ใช้เวลาในส่วนตรงนี้มาก เนื่องจากมี

วาระท่ีสำคัญ ซึ่งเราจะต้องทำความเข้าใจอย่างชัดเจนก่อนที่จะอนุมัติ เพ่ือส่งผลไปยังวาระต่อไปในส่วนของการ

จัดสรร ทุนเรือนหุ้นตั้งแต่ก่อตั้งมาผมกล้าพูดตรงนี้ว่าเรายังไม่เคยขาดทุน เรามีผลตอบแทนที่ค่อนข้างสูง  ปีนี้คง

จะกลับคืนสู่พวกเราประมาณ 8 ล้านบาท แต่ถ้าใครมีเงินให้มาลงทุน เงินอุดหนุนก็ไปฝาก ซึ่งจะทำให้สหกรณ์

เข้มแข็ง ตอนนี้สหกรณ์ได้เปลี่ยนจากสหกรณ์ออมทรัพย์มาเป็นสหกรณ์บริการแล้วตอนนี้เราทำได้ทุก เรื่อง แต่

ต้องอยู่ในข้อบังคับ ก็ขอรบกวนเวลาตรงนี้เพียงเท่านี้ ขอบคุณครับ 

สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 35 ]



วาระท่ี 4 เสนอเพื่อพิจารณา 

4.1 พิจารณาเรื่องงบดุลและงบกำไรขาดทุนประจำปี 2562 

สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด 

งบแสดงฐานะการเงิน (1) 

ณ  วันที ่ 30 มิถุนายน 2562 

ปี  2562 ปี  2561 
หมาย
เหตุ บาท บาท 

สินทรัพย ์

สินทรัพย์หมุนเวียน 

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 2 55,899,912.44 42,670,502.52 

เงินฝากสหกรณ์อื่น 3 14,650,821.18 14,940,698.07 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้น - สุทธิ 5 214,648,942.35 166,990,128.30 

ลูกหนี้ระยะสั้น-สุทธิ 6 3,702,065.00 3,758,485.75 

รายได้ค่าบริการค้างรับ-สุทธิ 7 2,171,765.50 2,476,950.00 

ที่ดินรอการขาย 35,795,200.00 41,971,500.00 

ที่ดินแทนการรับชำระหนี ้ 38,905,957.00 49,630,205.00 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 8 25,437.33 40,744.38 

     รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 365,800,100.80 322,479,214.02 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 

เงินลงทุนระยะยาว 4 2,700,100.00 2,700,100.00 

เงินให้กู้ยืมระยะยาว - สุทธิ 5 309,182,947.00 321,248,781.00 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 9 32,670,641.35 34,790,952.55 

โครงการระหว่างก่อสร้าง 10 8,267,496.50 158,594.00 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 11 3,534,803.33 4,148,998.19 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 12 355,045.34 472,495.72 

รวมสินทรัพย์ไมห่มุนเวียน 356,711,033.52 363,519,921.46 

รวมสินทรัพย ์ 722,511,134.32 685,999,135.48 

 [ 36 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด

งบแสดงฐานะการเงิน (2) 

ณ  วันที ่ 30 มิถุนายน 2562 

ปี  2562 ปี  2561 

บาท บาท 

หนี้สินและทุนของสหกรณ์ 

หนี้สินหมุนเวียน 
เจ้าหน้ีเงินกู้ยืมระยะยาวท่ีถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี 14 28,694,473.28 53,558,820.59 

เงินรับฝาก 13 380,396,012.70 372,628,328.19 

ค่าบำรุงสันนิบาตค้างจ่าย 30,000.00 0.00 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 15 875,394.28 1,696,159.17 

รวมหนี้สินหมนุเวียน 409,995,880.26 427,883,307.95 

หนี้สินไม่หมนุเวียน 

เงินกู้ยืมระยะยาว 14 76,305,526.72 30,000,000.00 
หนี้สินไม่หมุนเวยีนอื่น 16 9,424,232.00 8,992,838.00 

รวมหนี้สินไม่หมนุเวียน 85,729,758.72 38,992,838.00 
รวมหนี้สิน 495,725,638.98 466,876,145.95 

ทุนของสหกรณ์ 
ทุนเรือนหุ้น (มูลค่าหุ้นละ 10.00 บาท) 

หุ้นท่ีชำระเตม็มูลค่าแล้ว 193,396,100.00 185,310,980.00 
ทุนสำรอง 17,679,266.36 16,240,225.52 

ทุนสะสมตามข้อบังคับ  ระเบียบและอื่น  ๆ  17 3,171,638.14 3,878,252.13 

กำไรสุทธิประจำป ี 12,538,340.99 13,693,531.88 
รวมทุนของสหกรณ์ 226,785,345.49 219,122,989.53 
รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ์ 722,510,984.47 685,999,135.48 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี ้

(ลงช่ือ)  

 (นายสำราญ  เจ๊ะโส้) 
    ประธานกรรมการ 

(ลงช่ือ) 

 ( นายสุธรรม  พลาสิน) 
        เลขานุการ 
 วันท่ี 26 สิงหาคม 2562 

ประธานกรรมการ

( นายสุธรรม  พลาสิน)

(นายสำราญ  เจ๊ะโส้)

สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รา¥�า�กิจการ�ระจาํ�̧ ���� > �� @



ระเบียบวาระท่ี 4 เสนอเพื่อพิจารณา 

4.2 เรื่องพิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรประจำปี 2562 

เนื่องจากสหกรณ์ฯมีทุนเรือนหุ้นคงเหลือ ณ 30 มิถุนายน 2562 เป็นเงินทั้งสิ้น 193,396,100 บาท 

และมีกำไรสุทธิ 12,538,340.99 บาท (สิบสองล้านห้าแสนสามหมื่นแปดพันสามร้อยสี่สิบบาทเก้าสิบเก้า

สตางค์) ที่ประชุมสามัญคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 21  ครั้งที่ 12/2562 เมื่อวันพุธ ที่ 28 สิงหาคม 

พ.ศ.2562 มีมติเห็นสมควรให้เสนอเพื่อพิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2562  ตามพระราชบัญญัติ

สหกรณ์ พ.ศ.2542 และเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์  ดังต่อไปนี้ 

ตารางแสดงการจัดสรรกำไรสุทธิ ปี 2562 

ลำดับ
ที ่

รายการจัดสรร คงเหลือ 2561 จัดสรรกำไร 2562 % จัดสรร 

1 ปันผลทุนเรือนหุ้น - 7,399,430.00 59.01 

2 เงินเฉลี่ยคืนค่าบริการ - 356,910.91 2.85 

3 เงินโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ - 950,000.00 7.58 

4 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 1,468,500.00 10,318.16 0.08 

5 ทุนเพ่ือศึกษาอบรม 393,747.84 192,805.87 1.54 

6 ทุนสาธารประโยชน์ 169,665.48 200,044.49 1.60 

7 ทุนสวัสดิการสงเคราะสมาชิก 775,066.71 780,162.22 6.22 

8 ทุนจัดตั้งสำนักงาน 338,312.50 11,687.50 0.09 

9 ทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่ 11,255.00 100,000.00 0.80 

10 ซะกาต - 1,253,490.84 10.00 

11 ทุนสำรอง 17,679,266.36 1,253,491.00 10.00 

12 สันนิบาตสหกรณ์ - 30,000.00 0.24 

รวม 20,835,813.89 12,538,340.99 100.00 

  มติที่ประชุม :  ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 มีมติเอกฉันท์ อนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 

2562 
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4.3 พิจารณาอนุมัติแผนงาน ประจำปี 2563 

ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที ่ 21 ได้มีมติที ่ประชุมเห็นชอบให้นำเสนอแผนงานและ

งบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2563 ตามที่ได้จัดทำประมาณการไว้ เพื่อเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 

2562 พิจารณา 

มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 มีมติเอกฉันท์ อนุมัติแผนงาน ประจำปี 2563 

4.4 พิจารณาเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี 2563 

ประธานกรรมการได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า สำหรับวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปีที่แล้ว ที่ได้ประชุมได้

กำหนดไว้ 270,000,000 บาท ในปีบัญชีสิ้นสุด 30 มิถุนายน 2562 ดังนั้น ขอให้ที่ประชุมได้พิจารณากำหนด

วงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี 2563 ด้วย 

มติที่ประชุม :   ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 มีมติเอกฉันท์อนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกัน 

ประจำปี 2563 จำนวน 270 ล้านบาท 

4.5 พิจารณาเลือกผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจำปี 2562 

ประธานกรรมการได้ชี้แจงให้ที่ประชุมทราบว่า เนื่องจากตามกำหนด พระราชบัญญัติสหกรณ์ 2542 ใน

มาตรา 53 ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก หรือบุคคลภายนอก เพื่อดำเนินการตรวจสอบกิจการของ

สหกรณ์ แล้วทำรายงานต่อที่ประชุมใหญ่ จึงขอเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา ผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์

ประจำปี 2562  จำนวน 3 คน  

มติที่ประชุม  :   ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 มีมติเห็นชอบให้ นายกิตติ จิงู , นายธำรง 

คลองรั้ว และ นางสาวอารีรัตน์ หาเหม 

4.6 พิจารณาเลือกตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ประจำปี 2563 

ประธานฯ   แจ้งว่าตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการเสนอชื่อเพื่อแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชี

สหกรณ์ พ.ศ.2544 ได้กำหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาเสนอชื่อผู้สอบบัญชีภาคเอกชน  เพื่อแต่ งตั้งเป็นผู้สอบ

บัญชีสหกรณ์ โดยมีวัตถุประสงค์กระจายงานด้านการสอบบัญชี สำหรับสหกรณ์ขนาดใหญ่ที่มีฐานะมั่นคง มีทุน

ดำเนินงานตั้งแต่ 40 ล้านขึ้นไป (หลักเกณฑ์ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์) และมีระบบการบริหารงานที่ดีที่ให้

ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ภาคเอกชน เข้ามาตรวจสอบบัญชีประจำปี โดยอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของกรมตรมตรวจ

บัญชีสหกรณ์  และต้องผ่านการอบรมหลักสูตรการสอบบัญชีสหกรณ์นั้น ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนอชื่อ

ผู ้สอบบัญชีภาคเอกชนที่สรรหาไว้ไม่น้อยกว่า 2 รายขึ ้นไป พร้อมข้อมูลประกอบการพิจารณาที่สรุปไว้ 

คณะกรรมการดำเนินการ จึงขอเสนอชื่อผู้สอบบัญชีภาคเอกชนที่สรรหาไว้  
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รายละเอียดการเสนอบริการ
สอบบัญชี 

สำนักงานสอบบัญชีปรีชา 
( โดย นายปรีชา  เจริญสุข) 

สำนักงานสอบบัญชียงยุทธและประทิทย์ 

1. การเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบ
บัญชี เข้าตรวจสอบ 4 ครั้งต่อปี 

(ครั้งละไม่น้อยกว่า 3-5 วันทำการ) 
มีผู้ช่วยสอบบัญชี  3-5  คน  

เข้าตรวจสอบ 4 ครั้งต่อปี 
(ครั้งละไม่น้อยกว่า 3-5 วันทำการ) 

มีผู้ช่วยสอบบัญชี  3-5  คน * จำนวนครั้งที่เข้าตรวจสอบ
* จำนวนผูช้่วย

2. การจัดทำรายงานผลการ
ตรวจสอบ

   รายงานการสอบบัญชีระหว่างปี 
สำหรับระยะเวลา 6 เดือน โดยจะส่ง
สำเนาให้กรมตรวจสอบบัญชีสหกรณ์
ทราบด้วยทุกครั้ง 
   รายงานการสอบบัญชีประจำปี ตาม
ระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด
เข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุม
คณะกรรมการตามที่สหกรณ์ร้องขอ 

   รายงานการสอบบัญชีระหว่างปี สำหรับ
ระยะเวลา 6 เดือน โดยจะส่งสำเนาให้ 
กรมตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ทราบด้วย  
ทุกครั้ง 
   รายงานการสอบบัญชีประจำปี ตาม
ระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
เข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุม
คณะกรรมการตามที่สหกรณ์ร้องขอ 

* รายงานระหว่างปี
* รายงานประจำปี
* การแสดงความคิดเห็น

3. บริการอ่ืนๆ 
   ให้คำปรึกษาด้านการบริหารการเงิน
การบัญชี 

   ให้คำปรึกษาด้านการบริหารการเงินการ
บัญชี 

4. ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 90,000 บาท 95,000 บาท 

มติที่ประชุม  :   ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 มีมติเอกฉันท์อนุมัติให้ สำนักงานสอบบัญชี

ปรีชา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตให้เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด สำหรับสิ้นสุดปีบัญชี 

วันที่ 30 มิถุนายน 2563 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 90,000 บาท และอนุมัติให้ สำนักงานสอบบัญชี 

ยงยุทธและประทิทย์ ค่าธรรมเนียมสอบบัญชี 95,000 บาท สำรองไว้ กรณีที่ผู้สอบบัญชีลำดับแรก ไม่

สามารถปฏิบัติงานสอบบัญชีได้ 
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4.7 พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 

ประธานกรรมการได้กล่าวให้ที่ประชุมได้รับทราบว่า ตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 56 คณะกรรมการ

ดำเนินการ ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ประกอบด้วย  ประธานกรรมการ หนึ่งคน และ

กรรมการดำเนินการอีก สิบสองคน 

 ปัจจุบันคณะกรรมการดำเนินการที่ดำรงตำแหน่งอยู่นั ้นเป็นคณะกรรมการชุดที ่ 21  ซึ่งปัจจุบัน

ประกอบด้วย 

1 นายสำราญ เจ๊ะโส้ ประธานกรรมการ วาระท่ี 1 ปีที่ 2 

2 นายสมบูรณ์ บุตรหลำ รองประธาน 1 วาระท่ี 2 ปีที่ 2 

3 นายดลละ จงรัก รองประธาน 2 วาระท่ี 2 ปีที่ 2 

4 นายสังวรณ์ หลูโป เหรัญญิก วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

5 นายสุธรรม พลาสิน เลขานุการ วาระท่ี 2 ปีที่ 2 

6 นายชวลิต บุหงอ กรรมการ วาระท่ี 1 ปีที่ 1 

7 นายสาธิต เหมาะกิจ กรรมการ วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

8 นายนพดล ไบบาว กรรมการ วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

9 นายหร่อหมัน อ่อนแอ กรรมการ วาระท่ี 1 ปีที่ 1 

10 นายสถิต การเอียด กรรมการ วาระท่ี 1 ปีที่ 2 

11 นายสิริ จุนเด็น กรรมการ วาระท่ี 1 ปีที่ 2 

12 นายแสวง วิสาละ กรรมการ วาระท่ี 1 ปีที่ 2 

13 นายดำรงค์ศักดิ์ มาเติม กรรมการ วาระท่ี 1 ปีที่ 1 

ซึ่งได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2561  เมื่อวันเสาร์ ที่ 29 กันยายน 2561 

ภายใต ้พระราชบัญญัต ิสหกรณ์ปี พ.ศ.2542  มาตรา 50  และ 52  ตามมาตราดังกล ่าวได ้กำหนดไว้ 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีนับแต่วันเลือกตั้ง แต่ต้องไม่เกินสองวาระ

ติดต่อกัน 
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ณ   วันนี้มีกรรมการสหกรณ์พ้นจากตำแหน่งเป็นจำนวน  7  คน   ดังนี้ 

1 นายสำราญ เจ๊ะโส้ ประธานกรรมการ หมดวาระท่ี 1 

2 นายสมบูรณ์ บุตรหลำ รองประธาน 1 หมดวาระท่ี 2 

3 นายดลละ จงรัก รองประธาน 2 หมดวาระท่ี 2 

4 นายสุธรรม พลาสิน เลขานุการ หมดวาระท่ี 2 

5 นายสถิต การเอียด กรรมการ หมดวาระท่ี 1 

6 นายสิร ิ จุนเด็น กรรมการ หมดวาระท่ี 1 

7 นายแสวง วิสาละ กรรมการ หมดวาระท่ี 1 

จึงเสนอให้ที่ประชุมคัดเลือกคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ชุดที่ 22 ต่อไป 

มติที ่ประชุม  :  ที ่ประชุมพิจารณาเห็นชอบให้บุคคลดังต่อไปนี ้ เป็นคณะกรรมการดำเนินการ 

ชุดที่ 22 รวม 7 ท่าน  

เลือกตั้งตำแหน่งกรรมการ จำนวน 7 ท่าน ดังนี้ 

1 นายสำราญ เจ๊ะโส้ เลขที่สมาชิก 001-01-00011 วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

2 นายสถิต การเอียด เลขที่สมาชิก 001-02-00034 วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

3 นายสิริ จุนเด็น เลขที่สมาชิก 001-04-01733 วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

4 นายแสวง วิสาละ เลขที่สมาชิก 001-02-00926 วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

5 นายสมควร มาตชาย เลขที่สมาชิก 001-02-00040 วาระท่ี 1 ปีที่ 1 

6 นายสมศักดิ์ ขาวเล็ก เลขที่สมาชิก 001-01-04231 วาระท่ี 1 ปีที่ 1 

7 นายชูชัย ใจบุญ เลขที่สมาชิก 001-02-01904 วาระท่ี 1 ปีที่ 1 

4.8 พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ 

ทางคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับดังกล่าวตาม

มติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ชุดที่ 21  ครั้งที่ 12/2562 เมื่อวันพุธ ที่ 28 สิงหาคม  พ.ศ.2562 

และให้เสนอท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 เพ่ือพิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับต่อไป  ซึ่งมีรายละเอียดการ

แก้ไขดังต่อไปนี้ 
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ข้อความและเหตุผลที่ขอจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด 

ข้อความเดิม ข้อความที่แก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 

หมวด 1 ชื่อ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 

ข้อ 1. ชื่อ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 

     ชื่อ  สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด 

     ประเภท  สหกรณ์บริการ 

ที่ตั้งสำนักงาน(ใหญ่) 

เลขที่ 119/9-10 ถนนกระบี่   

ตำบลปากน้ำ อำเภอเมือง  

จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81000 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา คลองยาง 

เลขที่ 291/1 ถนน -   หมู่ที่ 1 

ตำบลคลองยาง อำเภอเกาะลันตา 

จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81120 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา อ่าวลึก 

เลขที่ 44/1 ถนน -   หมู่ที่ 4 

ตำบลคลองหิน อำเภออ่าวลึกจังหวัด

กระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81110 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา คลองท่อม 

เลขที่ 99/23 ถนน -   หมู่ที่ 9   

ตำบลคลองท่อมใต้ อำเภอคลองท่อม 

จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81120 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา ห้วยลึก 

เลขที่ 14/10  ถนน -  หมู่ที่ 1  

ตำบลทรายขาว  อำเภอคลองท่อม 

จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81170 

ข้อ 1. ชื่อ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 

     ชื่อ สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด 

      ประเภท  สหกรณบ์ริการ 

ที่ตั้งสำนักงาน(ใหญ่) 

เลขที่ 291 ถนน -   หมู่ที่ 1 

ตำบลคลองยาง อำเภอเกาะลันตา 

จังหวัดกระบี่ 81120 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา กระบี่ 

เลขที่ 119/9-10 ถนนกระบี่-เขาทอง  

ตำบลปากน้ำ อำเภอเมือง  

จังหวัดกระบี่ 81000 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา คลองยาง 

เลขที่ 291/1 ถนน -   หมู่ที่ 1 

ตำบลคลองยาง อำเภอเกาะลันตา

จังหวัดกระบี่ 81120  

ที่ตั้งสำนักงานสาขา อ่าวลึก 

เลขที่ 59/24 ถนน -   หมู่ที่ 4 

ตำบลคลองหิน อำเภออ่าวลึก 

จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81110 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา คลองท่อม 

 เลขที่ 99/23 ถนน -   หมู่ที่ 9   

 ตำบลคลองท่อมใต้ อำเภอคลองท่อม 

 จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81120 

1.ตำบลคลองยาง อำเภอเกาะลัน

ตาจังหวัดกระบี่  เป็นจุดเร ิ ่มต้น

ก่อตั้งสหกรณ์ เมื่อปี 2535

2.สินทรัพย์สหกรณ์ส่วนใหญ่ อยู่ที่

ตำบลคลองยาง อำเภอเกาะลันตา

จังหวัดกระบี่

3.โครงการต่างๆ ในอนาคต ส่วน

ใหญ่อยู่ที่ ตำบลคลองยาง อำเภอ

เกาะลันตา จังหวัดกระบี่

4.บ ุคลากรเจ้าหน้าที ่สำนักงาน

ใหญ่ ส่วนใหญ่อยู ่ที ่ ตำบลคลอง

ยาง อำเภอเกาะลันตา จ ังหวัด

กระบี่

5.เพื ่อง่ายต่อการบริหารจัดการ

และความสะดวกรวดเร ็ วของ

สมาชิก  และเกิดประสิทธิภาพ

สูงสุดต่อองค์กร จึงเห็นควร ย้าย

สำนักงานใหญ่ ตามท่ีเสนอ
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ที่ตั้งสำนักงานสาขา เกาะลันตา 

    เลขที่ 2/5   ถนน -  หมู่ที่ 2   

    ตำบลศาลาด่าน อำเภอเกาะลันตา 

    จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81150 

สหกรณ์อาจย้ายที ่ตั ้งสำนักงานได้ตามที่

คณะกรรมการดำ เน ิ นการพ ิ จ ารณา

เห ็นสมควร  โดยแจ้งให ้นายทะเบียน

สหกรณ์  กรมส่งเสริมสหกรณ์และกรม

ตรวจบ ัญช ีสหกรณ ์ทราบ  และให้ปิด

ประกาศไว้ที ่สำนักงานของสหกรณ์เดิม 

สำนักงานส่วนราชการสหกรณ์ และที่ว่า

การอำเภอแห่งท้องที ่สหกรณ์ตั ้งอยู ่เป็น  

เวลาไม ่น ้อยกว ่าสามส ิบว ัน  และให้

ดำเนินการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับในการ

ประชุมใหญ่คราวต่อไปด้วย   

ที่ตั้งสำนักงานสาขา ห้วยลึก 

     เลขที่ 14/10  ถนน -  หมู่ที่ 1   

     ตำบลทรายขาว  อำเภอคลองท่อม  

     จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์  81170 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา เกาะลันตา 

     เลขที่ 100 ถนน - หมู่ที่ 2  

     ตำบลศาลาด่าน อำเภอเกาะลันตา  

     จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81150 

สหกรณ์อาจย้ายที่ตั ้งสำนักงานได้  ตามที่

คณะกรรมการดำ เน ิ นการพ ิ จ า รณา

เห็นสมควรโดยแจ้งให้นายทะเบียนสหกรณ์ 

กรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบัญชี

สหกรณ์ทราบ  และให้ปิดประกาศไว้ที่

สำนักงานของสหกรณ์เดิม  สำนักงานส่วน

ราชการสหกรณ์  และที่ว่าการอำเภอแห่ง

ท้องที่สหกรณ์ตั้งอยู่  เป็นเวลาไม่น้อยกว่า

สามสิบวัน  และให้ดำเนินการแก้ไขเพ่ิมเติม

ข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไปด้วย  

หมวดที่ 3 อำนาจกระทำการ 
ข้อ 3. อำนาจกระทำการ 
เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

ให้สหกรณ์มีอำนาจกระทำการดังต่อไปนี้ 
(1) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์

อ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์
(2) ให้บริการการซื้อขายสินค้า จัดหา

สินค้ามาจำหน่าย กู ้ย ืมเง ินและ
บริการเงินยืมแก่สมาชิก

(3) รวบรวมผลิตผลและผลิตภัณฑ์จาก
สมาชิกเพื่อจัดการขายหรือเพื่อการ
ขาย

ข้อ 3. อำนาจกระทำการ 
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ขอสหกรณ์ ให้

สหกรณ์มีอำนาจกระทำการดังต่อไปนี้ 
(1) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืน

หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์

(2) ให้บริการการซื ้อขายสินค้า จัดหา

สินค้ามาจำหน่าย กู้ยืมเงินและบริการ

เงินยืมแก่สมาชิก

(3) รวบรวมผลิตผลและผลิตภัณฑ์จาก

สมาชิกเพื่อจัดการขายหรือเพื ่อการ

ขาย

เพ่ือให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมาย

ของสหกรณ์ท่ีจะช่วยเหลือสมาชิก

ได้ทั่วถึงและให้เกิดประโยชน์สูงสุด

แก่สมาชิก 
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(4) จัดหาและหรือจัดให้บริการด้าน

ต ่างๆ   ตามความต ้องการของ

สมาชิก เพื่อการดำรงชีพ ประกอบ

อาชีพ การศึกษา ศาสนา ประเพณี

และวัฒนธรรม

(5) จัดให้มีบริการด้านสันทนาการและ

กิจกรรมการกีฬา

(6) ให้สหกรณ์อ่ืนยืมเงิน

(7) ให้บริการจัดสถานรับเลี้ยงเด็กก่อน

วัยเรียน

(8) ซื้อหุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์

เพื่อให้ความช่วยเหลือทางการเงิน

แก่สหกรณ์

(9) ซ ื ้อห ุ ้นของช ุมน ุมสหกรณ ์หรื อ

สหกรณ์อ่ืน

(10) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบ  ธุรกิจ
อ ันทำให ้ เก ิดความสะดวกหรือ
ส่งเสริมความเจริญแก่กิจการของ
สหกรณ์

(11) ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาลหรือ
รัฐวิสาหกิจ

(12) ออกตั๋วสัญญาใช้เงินและตรา  สาร
การเงิน

(13) ฝากหร ื อล งท ุ นอย ่ า งอ ื ่ นตาม
กฎหมายและตามที่คณะกรรมการ
พัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด

(14) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตาม
สมควรแก่สมาชิกและครอบครัว

(15) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่
สมาชิก

(16) จัดให ้ม ีบร ิการทางการศึกษาใน
ระดับประถมและมัธยม

(4) จัดหาและหรือจัดให้บริการด้านต่างๆ

ตามความต้องการของสมาชิก เพ่ือ

ก า ร ด ำ ร ง ช ี พ  ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ

การศ ึกษา ศาสนา ประเพณีและ

วัฒนธรรม

(5) จัดให้มีบริการด้านสันทนาการและ

กิจกรรมการกีฬา

(6) ให้สหกรณ์อ่ืนยืมเงิน

(7) ให้บริการจัดสถานรับเลี้ยงเด็กก่อนวัย

เรียน

(8) ซื้อหุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์

เพื่อให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่

สหกรณ์

(9) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์

อ่ืน

(10) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบ  ธุรกิจ
อันทำให้เกิดความสะดวกหรือ
ส่งเสริมความเจริญแก่กิจการของ
สหกรณ์

(11) ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาลหรือ
รัฐวิสาหกิจ

(12) ออกตั ๋วสัญญาใช้เงินและตรา  สาร
การเงิน

(13) ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมาย
และตามที่คณะกรรมการพัฒนาการ
สหกรณ์แห่งชาติกำหนด

(14) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตาม
สมควรแก่สมาชิกและครอบครัว

(15) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่
สมาชิก

(16) จ ัดให ้ม ีบร ิการทางการศ ึกษาใน
ระดับประถมและมัธยม
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(17) ร่วมมือกับทางราชการ  สันนิบาต
สหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุม
สหกรณ ์และสหกรณ ์อ ื ่น  เ พ่ือ
ส ่ ง เสร ิมและปร ับปร ุ งก ิจการ
สหกรณ์

(18) ขอหรือรับความช่วยเหลือ  ทาง
ว ิ ช า ก า ร จ า ก ท า ง ร า ช ก า ร
หน่วยงานของต่างประเทศหรือ
บุคคลอื่นใด

(19) ดำเนินการจัดหา จัดให้ได้มา ซื้อ
ขาย ยืม เช่าซื้อ ให้เช่า รับโอน ถือ
กรรมสิทธิ์ สิทธิครอบครอง สิทธิ
การเช่า สิทธิเช่าซื้อ รับสิทธิ์การให้
โดยเสน่หา เพ่ือการประกอบอาชีพ
ดำรงช ีพหร ือบร ิการ ในธ ุ รกิ จ
อส ังหาร ิมทร ัพย ์  จดทะเบ ียน
จำนอง หร ือร ับจำนอง ไถ ่ถอน
จำนอง จดทะเบียนปลอดจำนอง

(20) กระทำการต่างๆ ตามที่อนุญาตไว้
ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพื่อให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที ่กล ่าว
ข้างต้น รวมถึง ซื้อ ถือกรรมสิทธิ์
หรือทรัพย์สิทธิครอบครอง กู้ยืม
เช่า หรือให้เช่า เช่าซื้อหรือให้เช่า
ซื้อ โอนหรือรับโอน สิทธิการเช่า
หร ือส ิทธ ิการเช ่าซ ื ้อ ขายหรือ
จำหน่าย จำนองหรือรับจำนอง
จำนำ หรือ รับจำนำ ด้วยวิธีอื่นใด
ซึ ่งทรัพย์สินแก่สมาชิก หรือของ
สมาชิก

(17) ร ่วมมือกับทางราชการ  ส ันนิบาต
สหกรณ์แห ่งประเทศไทย  ช ุมนุม
ส ห ก ร ณ ์ แ ล ะ ส ห ก ร ณ ์ อ ื ่ น  เ พ่ื อ
ส ่ ง เ ส ร ิ ม แ ล ะ ป ร ั บ ป ร ุ ง ก ิ จ ก า ร
สหกรณ์

(18) ขอหร ื อ ร ั บคว ามช ่ ว ย เหล ื อทาง
ว ิ ช า ก า ร จ า ก ท า ง ร า ช ก า ร
หน ่ วย งานของต ่ า งประ เทศหรือ
บุคคลอื่นใด

(19) ดำเนินการจัดหา จัดให้ได้มา ซื้อ ขาย
ยืม เช่าซื้อ ให้เช่า รับโอน ถือกรรมสิทธิ์
สิทธิครอบครอง สิทธิการเช่า สิทธิเช่า
ซื้อ รับสิทธิ์การให้โดยเสน่หา เพื่อการ
ประกอบอาชีพ ดำรงชีพหรือบริการใน
ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ จดทะเบียน
จำนอง หรือรับจำนอง ไถ่ถอนจำนอง
จดทะเบียนปลอดจำนอง

(20) กระทำการต่างๆ ตามที่อนุญาตไว้ใน
กฎหมายว ่าด ้วยสหกรณ์  เพ ื ่อให้
เป ็นไปตามว ัตถ ุประสงค ์ท ี ่ กล ่ าว
ข ้างต ้น รวมถึง ซ ื ้อ ถ ือกรรมสิทธิ์
หร ือทร ัพย ์ส ิทธ ิครอบครอง ก ู ้ยืม
เช่า หรือให้เช่า เช่าซื้อหรือให้เช่าซื้อ
โ อ น ห ร ื อ ร ั บ โ อน  ส ิ ท ธ ิ ก า ร เ ช่ า
หร ื อส ิ ท ธ ิ ก า ร เ ช ่ า ซ ื ้ อ  ข ายหรื อ
จำหน ่ าย  จำนองหร ือร ับจำนอง
จำนำ หรือ ร ับจำนำ ด้วยวิธ ีอ ื ่นใด
ซ ึ ่ งทร ัพย ์ส ินแก ่สมาช ิก หรื อของ
สมาชิก
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ข้อความเดิม ข้อความที่แก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล

(21) กระทำการต่างๆ เพื ่อรักษาสิทธิ
ประโยชน์ของสหกรณ์และบรรดา
สมาช ิกอาท ิ เช ่น การฟ้องร ้อง
ดำเนินคดีทั ้งทางแพ่ง และทาง
อาญา การแจ ้งความร ้องท ุกข์
กล่าวโทษต่อพนักงานสอบสวน
ร้องสอด ร ้องขอเฉล ี ่ยหนี ้ตาม
กฎหมาย ร้องขัดทรัพย์ บังคับคดี
ยึดทรัพย์ อายัดทรัพย์สินหรือสิทธิ์
ใด ๆ ดำเนินการขายทอดตลาด
ทรัพย์ตามคำสั ่งศาล และเข้าสู้
ราคาในการขายทอดตลาด การ
ถอนฟ้องประนีประนอมยอมความ
การสละสิทธิ ์หรือใช้สิทธิ ์ในการ
อุทธรณ์หรือฎีกา

(21) กระทำการต่างๆ เพื ่อรักษา   สิทธิ
ประโยชน ์ของสหกรณ์และบรรดา
สมาชิกอาทิเช่น การฟ้องร้องดำเนินคดี
ทั้งทางแพ่ง และทางอาญา การแจ้ง
ความร้องทุกข์กล่าวโทษต่อพนักงาน
สอบสวน ร้องสอด ร้องขอเฉลี ่ยหนี้
ตามกฎหมาย ร้องขัดทรัพย์ บังคับคดี
ยึดทรัพย์ อายัดทรัพย์สินหรือสิทธิ์ใด ๆ
ดำเนินการขายทอดตลาดทรัพย์ตาม
คำสั่งศาล และเข้าสู้ราคาในการขาย
ท อ ด ต ล า ด  ก า ร ถ อ น ฟ ้ อ ง
ประนีประนอมยอมความ การสละ
สิทธิ ์หรือใช้สิทธิ ์ในการอุทธรณ์หรือ
ฎีกา

(22) การให้บริการทำความสะอาดรถ
(23) จัดให้มีร้านค้าชุมชน เพื่อให้สมาชิกได้

ซื้อเครื่องอุปโภคบริโภคราคายุติธรรม
(24) ให้บริการร้านค้าตลาดชุมชน ตลาดนัด

ตลาดกลางแก่สมาชิกที ่ประสงค์จะ
ค้าขาย

(25) จ ัดหาวัตถ ุด ิบในการผล ิต แปรรูป
รวบรวมผลผล ิ ตหร ื อผล ิ ตภ ัณฑ์
เทคโนโลย ี เก ี ่ยวก ับการผล ิตหรือ
ผลิตภัณฑ์และบริการที ่เก ี ่ยวเนื ่อง
รวมทั้งจัดหาสิ่งของอย่างอ่ืนที่สมาชิกมี
ความต้องการมาจำหน่ายแก่สมาชิก

(26) ให้บริการสถานีบริการน้ำมัน
(27) เกี่ยวกับการนำสมาชิกไปประกอบพิธี

ฮัจญ์และอุมเราะห์

มติที่ประชุม  :   ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 มีมติเอกฉันท์อนุมัติการแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์

ตามที่เสนอ 
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4.9 พิจารณาโครงการธุรกิจของสหกรณ์ ประจำปี 2563 

ประธานกรรมการ ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า ในปีหน้าทางสหกรณ์มีโครงการธุรกิจของสหกรณ์รวม 

4 โครงการด้วยกัน ดังนี้ 

ลำดับ โครงการ งบประมาณ 

1 สถานีบริการน้ำมันเชลล์ 30,000,000.00 

2 สนามฟุตบอลพร้อมคลับเฮาส์ 15,000,000.00 

3 ซื้อที่ดิน 30,000,000.00 

4 สร้างบ้านขายสมาชิก 20,000,000.00 

รวม 95,000,000.00 

มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 มีมติเอกฉันท์ อนุมัติ 

4.10 พิจารณาค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ และท่ีปรึกษา 

ประธานสหกรณ์ฯเสนอให้ที่ประชุมพิจารณากำหนดอัตราเบี้ยเลี้ยง ของคณะกรรมการดำเนินงาน   ขอ

เรียนสมาชิกให้ทราบว่า นอกจากการประชุมประจำเดือนแต่ละครั้งต้องใช้เวลาหลายชั่วโมงแล้ว บางครั้ง

คณะกรรมการจะต้องไปร่วมกิจกรรมต่างๆ เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์สหกรณ์ฯ และนำความรู้ที่ได้ไปพบเห็น

มาบริหารจัดการสหกรณ์ต่อไป 

ประธานสหกรณ์ฯ ชุดที่ 21 ขอเสนอค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ และที่ปรึกษา 

เพ่ือให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา ดังต่อไปนี้ 

รายการ ค่าตอบแทนเดิม เสนอเพื่อพิจารณา 

1.1 เบี้ยประชุมประธานฯ (ต่อครั้ง) 1,200 บาท 1,500 บาท 

1.2 เบี้ยประชุมกรรมการ (ต่อครั้ง) 900 บาท 1,200 บาท 

1.3 เบี้ยประชุมที่ปรึกษา (ต่อครั้ง) 500 บาท 1,000 บาท 

มติที่ประชุม  :   ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 มีมติเอกฉันท์อนุมัติ ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน

ของคณะกรรมการ และท่ีปรึกษาตามที่เสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 5 อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

- ไม่มี   -
มติที่ประชุม  :   ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 มีมติรับรองรายงานการประชุมประจำปี 2562 
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ระเบียบวาระที่ 3 
เสนอเพื่อรับทราบ 



ระเบียบวาระท่ี 3 เสนอเพื่อรับทราบ 

3.1 เรื่องรับทราบรายงานผลการดำเนินงาน 

รายงานผลการดำเนินงาน 
สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ประจำปี 2563 
วันที่ 1 กรกฎาคม 2562 - 30 มิถุนายน 2563 

สมาชิกในวันสิ้นปี 2563 ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2563 สอษ. มีสมาชิกทั้งสิ้น 11,674 คน 
และ ณ สิ้นปี 2562 มีสมาชิกจำนวนทั้งสิ้น 10,529 คน โดยมีรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงระหว่างปี ดังนี้ 

1. สมาชิก
สมาชิกยกมา ณ วันที่  30 มิถุนายน 2562 จำนวน 10,529 คน 
สมาชิกเข้าใหม่ประจำปี 2563 จำนวน   2,051 คน 
สมาชิกออกในปี 2563 จำนวน      906 คน 
สมาชิกคงเหลือ ณ สิ้นปี 2563 จำนวน 11,674 คน 

2. ทุนเรือนหุ้น

ทุนเรือนยกมา ณ วันที่  30 มิถุนายน 2562 จำนวน 193,396,100.00 บาท 
ทุนเรือนหุ้นเพิ่มระหว่างปี 2563 จำนวน   32,494,910.00 บาท 
ทุนเรือนหุ้นลดระหว่างปี 2563 จำนวน   20,133,270.00 บาท 
ทุนเรือนหุ้นคงเหลือ ณ สิ้นปี 2563 จำนวน 205,757,740.00 บาท 

3. เงินรับฝาก

เงินรับฝากยกมา ณ วันที่  30 มิถุนายน 2562 จำนวน 380,396,012.70 บาท 
เงินรับฝากเพิ่มระหว่างปี 2563 จำนวน 458,731,112.79 บาท 
เงินรับฝากลดระหว่างปี 2563 จำนวน 409,555,462.92 บาท 
เงินรับฝากคงเหลือ ณ สิ้นปี 2563 จำนวน 429,571,662.57 บาท 

4. สินเชื่อ

สินเชื่อยกมา ณ วันที่  30 มิถุนายน 2562 จำนวน 529,965,227.00 บาท 
สินเชื่อเพิ่มระหว่างปี 2563 จำนวน 399,896,918.00 บาท 
สินเชื่อลดระหว่างปี 2563 จำนวน 363,673,668.00 บาท 
สินเชื่อคงเหลือ ณ สิ้นปี 2563 จำนวน 566,188,477.00 บาท 
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ทางการให้ประโยชน์ของสินเชื่อ 

ใช้ส่วนตัว จำนวน     0.00 บาท 

ชำระหนี้สิน จำนวน   10,848,110.00 บาท 

เครื่องใช้ในครัวเรือน จำนวน   10,258,526.00 บาท 

การก่อสร้าง ต่อเติม ปรับปรุงอาคาร จำนวน   35,949,650.00 บาท 

ซื้อที่ดิน จำนวน   91,176,020.00 บาท 

ซื้อบ้านพร้อมที่ดิน จำนวน   23,134,000.00 บาท 

ซื้อยานพาหนะ จำนวน     2,208,980.00 บาท 

การลงทุนประกอบอาชีพ จำนวน 216,633,785.00 บาท 

อ่ืน ๆ จำนวน     9,687,847.00 บาท 

ยอดรวม จำนวน            399,896,918.00 บาท 

3.1.5. รายได้และค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานในรอบปีบัญชีส้ินสุด วันที่ 30 มิถุนายน 2563 สหกรณ์มีรายได้ 

และค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานเมื่อเปรียบเทียบกับปีท่ีแล้ว  ดังนี้ 

รายการ 
30 มิถุนายน 

2562 
30 มิถุนายน 

2563 
เพิม่ / (ลด) 

รายได้จากการดำเนินงานทั้งหมด 73,446,305.60 112,134,724.30 38,688,418.70 

ค่าใช้จ่ายในการดำเนนิงานทั้งหมด 60,907,814.76 102,689,307.18 41,781,492.42 

กำไร (ขาดทุน) สุทธิ 12,538,490.84    9,445,417.12 -3,093,073.72
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3.2 เรื่องรับทราบสมาชิกเขา้ใหม่และลาออก ประจำปี 2563 

สาขา 
ยอดยกมา เข้าใหม ่ ลาออก คงเหลือ 

ยกไป 
ชาย หญิง สมทบ ชาย หญิง สมทบ ชาย หญิง สมทบ ชาย หญิง สมทบ 

กระบี่ 780 1,605 14 115 255 8 55 135 0 840 1,725 22 2,587 

คลองยาง 736 902 13 90 169 22 33 99 1 793 972 34 1,799 

อ่าวลึก 479 915 92 81 155 20 40 76 1 520 994 111 1,625 

กาญจน
ดิษฐ ์

586 1,179 165 110 173 15 48 113 9 648 1,239 171 2,058 

คลองท่อม 280 568 7 47 121 6 21 50 0 306 639 13 958 

ห้วยลึก 311 671 55 79 159 52 34 71 7 356 759 100 1,215 

เกาะลันตา 347 809 15 117 244 13 36 75 2 428 978 26 1,432 

รวม 7 
สาขา 

3,519 6,649 361 639 1,276 136 267 619 20 3,891 7,306 477 11,674 

3.3 เรื่องรับทราบการเบิกจ่ายเงินกองทุนต่าง ๆ 

ทุนสาธารณประโยชน์ของสหกรณ์ได้มีการจ่ายเพื่อการต่าง ๆ ในระหว่างปีบัญชี 2563 เป็นจำนวน

เงินทั้งสิ้น 428,324 บาท (สี่แสนสองหม่ืนแปดพันสามร้อยย่ีสิบสี่บาทถ้วน) 
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3.4 รายงานผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 

รายงานผลการตรวจสอบกิจการ 

สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด 

เสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 

16 พฤศจิกายน 2563 

เรื่อง รายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจำปี 2563 

เรียน สมาชิกสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด 

       ตามท่ีสหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จำกัด  โดยมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562 เมื่อวันเสาร์ ที่ 14 

กันยายน 2562 ได้มีการเลือกตั้งข้าพเจ้าเพื่อทำหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์สำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด

วันที่ 30 มิถุนายน 2563 (1 กรกฎาคม 2562 - 30 มิถุนายน 2563) นั้น ข้าพเจ้า ได้เข้าทำการตรวจสอบกิจการ

สหกรณ์ โดยทีมตรวจสอบ จำนวน 3 ท่าน ที่ได้รับมอบหมายจากการประชุมใหญ่ ตามข้อบังคับ หมวดที่ 9 ข้อ 

85 ว่าด้วยผู้ตรวจสอบกิจการ สำหรับปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที ่30 มิถุนายน 2563 ซึ่งรายละเอียดสรุปดังนี้  

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ

1.1 เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานของสหกรณ์จะให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542

ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ตลอดจนมติที่ประชุมใหญ่และมติที่ประชุมคณะกรรมการการดำเนินการปี

บริการ 2562-2563 

1.2 เพื่อตรวจสอบความถูกต้องความสมบูรณ์ของการจัดทำบัญชี และเอกสารประกอบการทำรายการ

บัญชี ให้ถูกต้องตามหลักการบัญชีและตามระเบียบที่นายทะเบียนกำหนด รวมถึงระเบียบและคำแนะนำที่กรม

ตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนดขึ้น รวมถึงการเงินการให้สินเชื่อและการบริหารงานทั่วไป 

1.3 เพ่ือตรวจสอบและประเมินประสิทธิภาพระบบการควบคุมภายในเพ่ือให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ

ในการปรับปรุงเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ และการตรวจสอบผลการดำเนินงานด้าน

อ่ืนๆ 

2. ผลการตรวจสอบ ขอบเขต และวิธีการตรวจสอบ

จากผลงานการตรวจสอบของทีม ตรวจสอบกิจการและการดำเนินงานของสหกรณ์  คณะผู้ตรวจสอบ

ขอแยกประเด็นการตรวจสอบทั้งหมด 3 ด้าน ดังต่อไปนี้ 

2.1 ด้านการเงินและบัญชี  

- ตรวจสอบยอดเงินสดคงเหลือที่มีอยู่จริงกับจำนวนเงินคงเหลือตามบัญชี ตลอดจนเงินสดเก็บรักษาไว้

ไม่เกินตามระเบียบที่กำหนด  ผลการตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
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ผลการตรวจสอบ ยอดเงินสดตรงตามบัญชีและการเก็บรักษาเงินพบว่า ส่วนใหญ่ไม่เกินวงเงินที่ระเบียบ

สหกรณ์กำหนดไว้  และพบว่าบางวันมีเงินสดเกินวงเงินที่กำหนดไว้แต่มีเหตุที่จำเป็นต้องรักษาเงินเกิน และคณะ

ผู้ตรวจสอบได้บันทึกเสนอต่อผู้บริหารแนะนำให้ถูกต้องตามระเบียบต่อไป  

- ตรวจสอบความปลอดภัยในการเก็บรักษาเงินสดของสหกรณ์

ผลการตรวจสอบ คณะทีมผู้ตรวจสอบได้บันทึกและเสนอทีมบริหาร แนะนำให้มีความตระหนักและ

จัดทำให้รัดกุม ตามระเบียบข้อบังคับว่าด้วยว่าด้วยการเก็บรักษาเงินของแต่ละสาขาไว้ในห้องมั่นคง 

- ตรวจสอบเกี่ยวกับบัญชีเงินฝากของสหกรณ์ ที่มีอยู่ตามสถาบันการเงินอื่นกับหลักฐานและยอดเงิน

คงเหลือของบัญชีเงินฝากแต่ละธนาคาร ตามระเบียบของคณะกรรมการบริหารชุดปัจจุบัน 

ผลการตรวจสอบ เปลี่ยนชื่อบัญชีสหกรณ์ ให้ตรงกับใบสำคัญรับจดทะเบียนเปลี่ยนชื่อสหกรณ์ และผู้มี

อำนาจลงนามสั่งจ่ายเงิน

2.2 ด้านสินเชื่อ 

- ตรวจสอบเกี่ยวกับหลักฐานเอกสารในการทำนิติกรรม ทางการเงินของสมาชิกและวัตถุประสงค์

ของการใช้บริการเงินยืม เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับของสหกรณ์ เพ่ือป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้น

ตามรอบบัญชีบริหารของคณะกรรมการ 

ผลการตรวจสอบ  เอกสารหลักฐานในการทำนิต ิกรรมถูกต้อง และเป็นไปตามวัตถุประสงค์  

ของสหกรณ์ แต่อาจมีบางรายการที่ในการเก็บข้อมูลและเอกสารสัญญา ระเบียบว่าด้วยคำสั่งและข้อบังคับของ

สหกรณ์ โดยการบันทึกเสนอต่อคณะกรรมการบริหารสหกรณ์ และฝ่ายจัดการดำเนินการต่อไป

- ตรวจสอบบัญชีลูกหนี้ทั้งหมดของสหกรณ์ มีลูกหนี้รวมทุกประเภท  (ลูกหนี้เงินยืมสามัญ, ลูกหนี้เงิน

ยืมพิเศษ, ลุกหนี้เงินยืมฉุกเฉิน, ลูกหนี้ยืมพิเศษโครงการ) ลูกหนี้ส่วนใหญ่มีการผ่อนชำระอยู่ในเกณฑ์ปกติดี และ

มีบางส่วนของสมาชิกที่ภาวะเศรษฐกิจไม่ดี  มีรายการค้างผ่อนชำระซึ่งได้แนะนำคณะกรรมการดำเนินการให้

ช่วยเจ้าหน้าที่ไปพบสมาชิกที่มีปัญหาเพื่อรับทราบปัญหาที่แท้จริงเพ่ือพิจารณาเป็นรายไป 

- ด้วยกับสถานการณ์การแพร่ระบาดเชื้อไวรัส CO-VID19 ทำให้สมาชิกได้รับผลกระทบต่อนโยบาย

รักษาความปลอดภัยจากภาครัฐ ทำให้สมาชิกบางรายไม่ได้มาชำระหนี้กับสหกรณ์ ทางสหกรณ์จึงมีนโยบายเพ่ือ

ช่วยเหลือสมาชิก โดยมีมาตรการผ่อนผันชำระหนี้ ตามระเบียบสหกรณ์กำหนด 

ทางคณะผู้สอบได้แนะเรื่องการปฏิบัติงานสินเชื่อ แก่เจ้าหน้าที่ผู ้ที ่เกี ่ยวข้องในการบริการสินเชื่อ 

พิจารณาสินเชื่อให้สอดคล้องตามเงื ่อนไขและระเบียบข้อบังคับว่าด้วยการอนุมัติสิ นเชื่อ ตามหลักชารีอะฮ 

เพื่อป้องกันการผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นทั้งปัจจุบัน และอนาคต และเพื่อความถูกต้องชัดเจนและรวดเร็วในการ

อนุมัติสินเชื่อ จึงเสนอให้คณะอนุกรรมการสาขาได้ตรวจหลักฐานเอกสารต่าง ๆ ตลอดจนข้อมูลสมาชิกในพื้นที่

จริง เพ่ือความรวดเร็วและชัดเจนในการออกสินเชื่อแต่ละรายไป 
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2.3 ด้านการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการตามแผนงานและงบประมาณที่กำหนดไว้ 

- ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานตามแผนงานประจำปี 2563 สิ้นสุด ณ 30 มิถุนายน 2563 ด้านพนักงาน

เจ้าหน้าที่มีการเพิ่มระดับการปรับเปลี่ยนหน้าที่เพื่อประสิทธิภาพงานที่ดีขึ้น  และคณะผู้ตรวจสอบกิจการได้

เสนอแนะให้มีการประชาสัมพันธ์ในแต่ละสาขา เพื่อสร้างความเข้าใจให้แก่สมาชิกและผู้ที่สนใจได้ทราบข้อมูล

ของสหกรณ์มากขึ้น โดยอนุกรรมการประจำสาขาต่างๆ คณะกรรมการดำเนินงานได้มีนโยบายเสริมสร้าง

คุณธรรม จริยธรรมให้เจ้าหน้าที่และสมาชิกมากข้ึน โดยการจัดการเรียนการสอนประจำสัปดาห์อย่างต่อเนื่อง 

- ตรวจสอบเกี่ยวกับมาตรฐานการให้บริการต่อสมาชิก หรือผู้มาติดต่อกับสหกรณ์พร้อมกับให้ข้อคิดเห็น

และข้อเสนอแนะต่อความสำคัญต่อสมาชิก และองค์กรศาสนาภาครัฐ ธนาคารพาณิชย์ทั่วไป ในการมีส่วนร่วม

ของสมาชิก ต่อสหกรณ์จึงเป็นสิ ่งสำคัญต่อการพัฒนาสหกรณ์ โดยมีคณะผู ้สอบกิจการได้เสนอแนะให้

คณะกรรมการดำเนินการช่วยพิจารณาอนุมัติสินเชื่อให้ทันกับความต้องการ  และความเดือดร้อนของสมาชิกให้

มากยิ่งขึ้นภายใต้กรอบระเบียบ ข้อบังคับของสหกรณ์ต่อไป  

ผลการตรวจสอบ คณะผู้ตรวจสอบได้ให้ข้อเสนอแนะต่าง ๆ ในการปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องด้านต่าง 

ๆ เพื่อป้องกัน และพัฒนาให้เกิดประโยชน์สูงสุด ต่อคณะกรรมการดำเนินการ ตามภารกิจและเป้าหมายด้วย

ระบบธรรมาภิบาล 

นอกจากนี้ทางผู้ตรวจสอบได้เสนอแนะต่อคณะกรรมการบริการสหกรณ์ ถึงเรื่องกระจายรายได้แก่สาขา

อย่างทัว่ถึง และเพ่ิมโอกาสแก่สมาชิก เพ่ือได้มีส่วนร่วมกับสหกรณ์มากยิ่งข้ึน 

สุดท้าย ข้าพเจ้าขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านที่ได้มอบหมายให้คณะตรวจสอบมาทำหน้าที่ สำหรับปีบัญชี

บริหาร คณะกรรมการการดำเนินการ ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่ อนุกรรมการประจำสาขา ผู้แทนสมาชิก ทุกท่านที่ให้

ความร่วมมือในการปฏิบัติงานของคณะผู้ตรวจสอบทุกท่านด้วยดีเสมอมา  

ด้วยสลามและดุอาอ 

คณะผู้ตรวจสอบกิจการ 

นายกิตติ จิงู 

นายธรรมรงค์ คลองรั้ว 

นางสาวอารีรัตน์ หาเหม 

มติที่ประชุม   :    ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 รับทราบรายงานการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 

ประจำปี 2563 
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3.5 สำนักงานสหกรณ์จังหวัดกระบี่ 

เรียนท่านประธานในที่ประชุม ท่านคณะกรรมการดำเนินการ ผู้ก่อตั้ง / ที่ปรึกษาสหกรณ์ ผู้ตรวจสอบ

กิจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชีภาคเอกชน ผู้แทนจากสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กระบี่ เครือข่ายสหกรณ์อิสลาม

แห่งประเทศไทย ผู้ทรงคุณวุฒิจากจังหวัดปัตตานี แล้วก็ต้องกล่าวคำว่าสวัสดีสมาชิกทุกท่าน ผู้เป็นเจ้าของ

สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด  

กระผม นายสุทยุต พูลสมบัติ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกลุ่มจัดตั้งและส่งเสริมสหกรณ์ จังหวัดกระบี่ วันนี้

ได้รับมอบหมายจากท่านสหกรณ์จังหวัดกระบี่ มาประชุมแทนในวันนี้  เนื่องจากท่านติดภารกิจ ด้วยความยินดี 

ซึ่งเราเป็นหน่วยงานภาครัฐ จากสำนักงานสหกรณ์จังหวัดกระบี่ สังกัดกรมส่งเสริมสหกรณ์ กระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์ บทบาทหน้าที่เป็นหน่วยงานกำกับ แนะนำส่งเสริมสหกรณ์ ในจังหวัดกระบี่ ให้ปฏิบัติให้เป็นไปตาม

กฎหมายสหกรณ์และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 

 ก่อนอื่นต้องขอชื่นชม คณะกรรมการของสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ทุกท่าน ที่แสดงให้เห็นถึง

ศักยภาพในการดำเนินงาน สามารถปิดบัญชี ได้ภายในที่กฎหมายสหกรณ์กำหนด และจัดให้มีการประชุมใหญ่

สามัญประจำปีเกิดขึ้นในวันนี้ ถือว่าเป็นความมีประสิทธิภาพ ที่สามารถบริหารการจัดการได้ สำนักงานสหกรณ์

จังหวัดกระบี่ก็ต้องขอชื่นชม ผลการดำเนินงานของสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ซึ่งประกาศกรมส่งเสริม

สหกรณ์ จัดมาตรฐานสหกรณ์ ผลปี พ.ศ 2563 สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด อยู่ในระดับดีมาก ให้รักษา

ระดับและพัฒนาสหกรณ์ให้ไปอยู่ในระดับดีเลิศ เหมือนกับปีที่ผ่านมา ในมุมมองของสำนักงานสหกรณ์จังหวัด

กระบี่ ก็ได้ดูศักยภาพ และจะผลักดันสหกรณ์ประเภทบริการ ไม่ว่าจะเป็น สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด 

สหกรณ์อิสลามตันมียะฮ์ จำกัด สหกรณ์บารอกะฮอิสลาม จำกัด และ สหกรณ์นูรุลอิสลาม จำกัด ซึ่งหาสหกรณ์

ที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่นที่สามารถส่งตัวเองเข้าประกวดเป็นสหกรณ์ดีเด่นแห่งชาติได้ ในปี พ.ศ 2564 หรือ 

พศ. 2565 ที่จะมาถึงเพราะว่าเจตนาที่เราจะต้องเอาสหกรณ์ประเภทบริการ หรือ อิสลาม มุมมองของสำนักงาน

สหกรณ์จังหวัดกระบี่ มองเห็นถึงวิสัยทัศน์ของคณะกรรมการเจ้าหน้าที่สหกรณ์ จะเห็นได้ว่าเราเป็นสหกรณ์

ประเภทบริการ อนาคตซ่ึงมีความหวัง ว่าเราจะเป็นสหกรณ์ประเภทที่ 8 ก็คือประเภทอิสลาม เรามีวิถีชีวิต เรามี

วิถีความเป็นอยู่ขนบธรรมเนียมตามประเพณีของชาวมุสลิมชาวอิสลาม เราดำเนินธุรกิจสินเชื่อที่ปราศจาก

ดอกเบี้ย ปราศจากความเสี่ยง ปราศจากสิ่งที่ไม่ดี นอกจากหลักการสหกรณ์แล้ว เราก็จะมีหลักการอิสลามเข้า

มาบริหารจัดการประกอบกับหลักชารีอะฮในส่วนตรงนี้ ซึ่งอีกไม่นานคาดว่าเราจะเป็นสหกรณ์ประเภทที่ 8 ใน

ลำดับต่อไป 

ขอพูดในส่วนที่เป็นจุดเด่นของสหกรณ์ สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ก็เป็นสหกรณ์ต้นแบบ เป็น

สหกรณ์แห่งแรกในจังหวัดกระบี่ ซึ่งจัดตั้งขึ้นเม่ือปี พ.ศ 2538 จากวันนั้นถึงวันนี้ 25 ปี ถ้าเป็นพวกเราก็เป็นวัยที่

จบการศึกษาและมกีารงานมีความเข้มแข็ง เมื่อวันนั้นเรามีแค่ 68 คน ทุนดำเนินงานเรามีแค่ 6,800 บาท ภายใต้

การนำ ของผู้ก่อตั้ง จากสหกรณ์เล็ก ๆ มีการรับฝากเงินจากสมาชิกด้วยมือ ทำธุรกิจน้อย ๆ สมาชิกลงหุ้นน้อย ๆ 
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ปัจจุบันเราเติบโต เรามีสมาชิก มากกว่า 10,000 คน อยู่ที่ประมาณ 11,000 มีทุนดำเนินงาน วันนั้น 6,800 บาท 

วันนี้เรามีทุนดำเนินงานมากกว่า  800 ล้านบาท จะเห็นได้ว่าเราเติบโตมาเป็นไปตามลำดับ 

ในส่วนของสำนักงานสหกรณ์จั งหวัดกระบี่ เป็นหน่วยงานกำกับแนะนำส่งเสริมก็ขอฝากถึง

คณะกรรมการดำเนินการ ฝากสมาชิกในส่วนของบทบาทหน้าที่ของตัวเอง คณะกรรมการ ก็ต้องใช้หลักธรรมาภิ

บาล ในการบริหารจัดการเงินของพวกเรา ในจำนวน 10 ,000 กว่าคน ในส่วนตรงนี้ ทางสำนักงานสหกรณ์

จังหวัดก็ขอฝากไว้ด้วย และก็ขอชื่นชมเกี่ยวกับ ความคิดริเริ่มความเป็นนวัตกรรมใหม่ของสหกรณ์อิสลาม จะ

เห็นได้ว่า เรามีรถโมบายเคลื่อนที่คอยบริการสมาชิก ตามทุกซอกทุกมุม ทุกตำบล ทุกอำเภอ คอยบริการสมาชิก

หากสมาชิกไม่สะดวกซึ่งยากที่จะเห็น ความแตกต่างระหว่างสหกรณ์ท่ัวไป เราเป็นสหกรณ์ประเภทบริการ หรือ

อิสลาม เรามีนวัตกรรมที่จะบริการสมาชิก เทียบเท่าธนาคารพาณิชย์ทั่วไป  พอเข้ามาในที่ประชุมเรามีการลด

ค่าใช้จ่ายปกติเราจะแจกจ่ายเอกสารเยอะแยะ แต่ว่าสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ก็มีความคิดริเริ่มเอา

ระบบไอทีเข้ามาใช้ มีการสแกน QR Code เพื่อที่จะป้อนข้อมูลให้กับสมาชิกผู้เป็นเจ้าของทุกท่าน ได้ทราบ

รายละเอียดผลการดำเนินงานที่ผ่านมาของสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ในส่วนของด้านประชาสัมพันธ์

สหกรณ์นั้น ก็ขอชื่นชมซึ่งผมเป็นสมาชิก Facebook ของสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด อยู่ด้วย คอยติดตาม

ความเคลื่อนไหว แสดงว่าสหกรณ์มีการมี PR ประชาสัมพันธ์ได้ดีมาก มีอะไรก็จะแสดงประชาสัมพันธ์ผ่าน 

Facebook ผ่าน Line ผ่าน QR Code แสดงว่าเรามีความคิดริเริ ่ม มีนวัตกรรมใหม่ อันนี้ก็เป็นจุดเด่นของ

สหกรณ์อิสลามของพวกเรา 

ที่ผมมีความคิดที่อยากจะเฟ้นหาสหกรณ์อิสลาม ในจังหวัดกระบี่ทั้ง 4 แห่ง ที่ไหนมีความพร้อมก่อน

ในตอนนี้ ทั้ง 4 แห่ง ก็มีศักยภาพเป็นสหกรณ์ที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานทั้ง 4 แห่ง ซึ่ง เกณฑ์มาตรฐานที่กรมส่งเสริม

สหกรณ์กำหนดมี 7 ข้อ วันนี้ก็ขอใช้เวลาเล็ก ๆ น้อย ๆ มาพูดคุยกับพวกเรา 

➢ ( 1 ) 2 ปีย้อนหลัง สหกรณ์จะต้องมีกำไร ซึ่งสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ก็มีกำไร ถามว่ากำไร

เป็นจุดมุ่งหมายสูงสุดไหม ไม่ใช่ แต่ว่าเราบริหารจัดการขาดทุนไม่ได้ เพราะเราจะต้องจ่ายผลตอบแทน

ให้กับสมาชิกผู้เป็นเจ้าของในรูปของเงินปันผล ที่มาถือหุ้น และก็เงินเฉลี่ยคืนให้กับสมาชิก ที่มายืมเงิน

สหกรณ์ไปและจ่ายค่าบริการ สุดท้ายมีส่วนเหลื  อมีผลกำไรก็ต้องตอบแทนคืนสู่สมาชิก ก็ถือว่ามี

ความสำคัญ พูดถึงกำไรส่วนเหลือขาดทุนไม่ได้เพราะว่าเรามีค่าใช้จ่าย

➢ ( 2 ) 2 ปีย้อนหลังสหกรณ์จะต้องไม่ทุจริต ของเราไม่มี ไม่ปรากฏในรายละเอียดของสำนักงานสหกรณ์

จังหวัดกระบี่ ก็ขอฝากไว้ ในเรื่องนี้เป็นสำคัญ จะเห็นได้ว่าทุนดำเนินงานของเราเพิ่มมากขึ้น 800 กว่า

ล้าน หากเราไมม่ีธรรมาภิบาล ก็เป็นช่องทางทีส่ิ่งที่ไม่ดีก็จะเข้ามา เงินทองของพ่ีน้องที่เป็นเงินรับฝากก็

ดี เงินถือหุ้นก็ดี จากรายงานประจำปีก็มี อยู่ประมาณ 200 กว่าล้าน ส่วนที่เหลือ ไปเอาจากสถาบัน

การเงินข้างนอกมา ก็ขอให้เรารักษาตรงนี้ไว้อย่าให้สิ่งที่ไม่ดีเข้ามาในสหกรณ์
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➢ ( 3 ) สหกรณ์จะต้องปิดบัญชี ประชุมใหญ่ได้ภายในที่กฎหมายกำหนด ข้อนี้ก็คือ ไม่กังวลเพราะเราไม่

เคยมีประวัติ ว่าเราปิดบัญชีไม่ได้ หรือประชุมใหญ่ไม่ได้ เราผ่านมาตลอด อันนี้ก็แสดงศักยภาพถึง การ

ดำเนินงานของคณะกรรมการฝ่ายจัดการทุกท่าน เมื่อไหร่ปิดบัญชีไม่ได้ประชุมใหญ่ไม่ได้ ก็สะท้อนถึง

ผู้นำ ว่าศักยภาพไม่มี 

➢ ( 4 ) การมีส่วนร่วมของสมาชิก จะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ก็ฝากว่าเรามีสมาชิก 10,000 กว่าคน เรา

ก็จะต้องให้สมาชิกมีส่วนร่วม ใช้บริการกับสหกรณ์จะต้องมากกว่า 6,000 คน ฝากไว้ยิ่งเราเป็นสหกรณ์

อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด สมาชิกเพิ่มมากขึ้น เราก็ต้องบริการสมาชิกให้มากขึ้น ให้เห็นความสำคัญใน

ส่วนตรงนี้ นี่ก็เป็นจุดอ่อนนิดนึง ปี พ.ศ 2564 ฝากคณะกรรมการฝ่ายจัดการให้สมาชิกมีส่วนร่วมกับเรา

ให้มากกว่านี้

➢ ( 5 ) สหกรณ์จะต้องมีเจ้าหน้าที่คอยบริการสมาชิก ทั่วถึงและบริการอย่าง Service Mind ก็จะเห็นได้

ว่า ทั้ง 4 สหกรณ์ของเรา โดยเฉพาะ สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด เมื่อเจ้าหน้าที่สำนักงานสหกรณ์

จังหวัด ไป มาหรือยังไง ได้รับการต้อนรับเป็นอย่างดี มี Service Mind ยิ้มแย้มแจ่มใส เสมือนกับ

ธนาคารพาณิชย์ทั่วไปไม่แตกต่าง

➢ ( 6 ) จะต้องมีกำไรและมีการจัดสรร จะเห็นได้สหกรณ์ของเรามีกำไรมาตลอด แต่ปีนี้เรากำไรอยู่ที่ 9

ล้านกว่าบาท จากงบการเงิน สาเหตุที่ได้กำไรลดลง น่าจะมาจากค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น หรือว่าการชำระ

หนี้ของสมาชิกไม่ได้ชำระตามที่กำหนด ก็ต้องมีการตั้งค่าเผื่อตามที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด ฝากถึง

คณะกรรมการเจ้าหน้าที่ ให้มีการประหยัดในส่วนค่าใช้จ่าย และมีการเร่งรัดติดตามหนี้ให้สมาชิกคืน

สหกรณ์ ในส่วนตรงนี้เป็นสำคัญ ไม่อยากให้มีการฟ้องร้องดำเนินคดีเกิดขึ้นในสหกรณ์ อยากให้มีการ

เจรจากับสมาชิก สมาชิกมีความเดือดร้อนมาบอกคณะกรรมการ มาทำหนังสือแจ้งฝ่ายจัดการ เรามี

ชอ่งทางในการช่วยเหลือหลายๆ อย่าง อย่าไม่มี ไม่หนี ไม่จ่าย ก็คือมาพูดคุยว่ามีปัญหาอะไร ให้มาแจ้ง

เรื่องกับเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ก็จะนำเข้าในที่ประชุม ในส่วนของกำไรการจัดสรร สหกรณ์ก็จัดสรรเป็นไป

ตามท่ีกฎหมายกำหนด แล้วก็เมื่อมีการจัดสรรก็จะต้องมี การทำกิจกรรมสาธารณประโยชน์ ในข้อนี้ ไม่

เป็นห่วง ก็ขอชื่นชมคณะกรรมการเจ้าหน้าที่ทุกท่าน จากวิกฤตที่ผ่านมา วิกฤตสถานการณ์ covid-19

ก็จะเห็นได้ว่า ทางคณะกรรมการเจ้าหน้าที่ ไม่ได้นิ่งนอนใจ วุ่นวายที่จะไปช่วยเหลือพี่น้องสมาชิกตาม

บ้าน เอาอาหารแห้ง เอาน้ำ เอาเครื่องดื่ม ไปบริจาค ไม่พอ ยังช่วยเหลือแบ่งเบาภาระของหน่วยงาน

ภาครัฐอีกด้วย อันนี้ สะท้อนให้เห็นถึงว่าเรามี การทำกิจกรรมสาธารณประโยชน์ ที่เด่นชัดยากที่จะเห็น

จาก สหกรณ์ที่อื่น เราเป็นสหกรณ์เล็ก ๆ ทุนการดำเนินงานก็ไม่ได้มากมาย ถึง 4-5 พันล้าน แต่ว่าเมื่อ

พี่น้องประสบปัญหา เราไม่ได้นิ่งนอนใจ จะเห็นได้ว่า คำว่าอิสลามษะกอฟะฮ จะไปทุกหนทุกแห่ง ใน

ส่วนตรงนี้ก็ขอให้รักษาคุณงามความดีตรงนี้ไว้  ก็สมกับความมีอัตลักษณ์มีวิถีชีวิตประเพณีความเป็น

มุสลิม ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน
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➢ ( 7 ) และข้อสุดท้าย เกณฑ์ที่กรมส่งเสริมสหกรณ์กำหนด ก็คือการบริหารจัดการ คณะกรรมการฝ่าย

จัดการก็ดี ขออย่าฝ่าฝืน ระเบียบกฎกติกาต่าง ๆ หากไม่เข้าใจ หรือจะทำธุรกิจอะไรก็แล้วแต่ ให้

ปรึกษาทางเจ้าหน้าที่สำนักงานสหกรณ์จังหวัด ให้ปรึกษาทางเจ้าหน้าที่สำนักงานตรวจบัญชี สหกรณ์

กระบี่ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทำได้หรือไม่ได้ ทางเราก็ด้วยความยินดี

สรุปว่าผ่านทั้ง 7 ข้อ  จำนวน 100 คะแนน สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด ทำได้อยู่ที่ 95 คะแนน 

กว่าๆ ยังเหลือไม่อีกกี่แต้มจะได้ 96 คะแนน ก็จะอยู่ในระดับดีเลิศ เราจะต้องปรับปรุงในส่วนที่การมีส่วนร่วม

ของสมาชิกเป็นสำคัญ สำนักงานสหกรณ์จังหวัดกระบี่ พูดคุยมาได้ระยะเวลาพอสมควร สิ่งที่อยากเห็น  ก็คือ

อยากให้สหกรณ์อยู่เป็นร้อยปี 200 ปีในอนาคตข้างหน้า ตอนนี้ผ่านมา 25 ปี ก็เป็นหนุ่มเป็นสาว มีครอบครัวที่

อบอุ่นมีลูกมากมาย หมื่นกว่าคน ก็ให้ดูแลลูกให้อยู่ดีกินดีมีความสุข คณะกรรมการก็ต้องสะท้อน ให้รักลูก

เท่ากันให้มีธรรมาภิบาล พ่อแม่ก็จะต้องโปร่งใส เราเติบโต เป็นไปตามลำดับ ก็อยากที่จะให้คณะกรรมการ นำ

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 มาปรับใช้ในองค์กร เดินทีละก้าว 

กินข้าวทีละคํา ทําทีละอย่าง เราจะต้องเติบโตจากคนภายใน สหกรณ์เราสินทรัพย์ 800 กว่าล้านแต่ทุนภายใน

เรา 200 กว่าล้าน สมาชิกก็จะต้องนำเงินมาฝาก ก็จะต้องมีแผนระดมหุ้น เป็นแบบอย่างที่ดี เราจะต้องไม่โต

แบบก้าวกระโดด เราจะต้องมีภูมิคุ้มกัน ไม่ว่าเราจะมีวิกฤตต้มยํากุ้ง  วิกฤตตาวิกฤต C๐vid – 19 เราอยู่ได้ทุก

วิกฤต ถ้าเรามีภูมิต้านทาน ผลการดำเนินงานมาจากภายในมากกว่า 70-80 เปอร์เซ็นต ์เราก็ไม่เกิดปัญหา หาก

ผลการดำเนินงานไปหวังกับแรงภายนอกมากเมื่อเกิดวิกฤตเราก็อยู่ไม่ได้ อันนี้ก็ฝากไว้ว่าให้นำหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในองค์กรขยายผลสู่สมาชิก สมาชิกก็ต้องรู้จักประหยัดอดออม ถ้าเป็นไปได้ขอให้

ทำบัญชีรายรับรายจ่ายไว้ในครอบครัว ถ้าเราไม่เห็นความสำคัญ เราก็ไม่สามารถท่ีจะสร้างครอบครัวให้เข้มแข็ง

หรือว่ามีภูมิต้านทานได้ต่อไปในอนาคต ก็ขอฝากไว้และหวังว่าสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด จะเป็นต้นแบบ

ให้กับสหกรณ์น้อง ๆ ไม่อยากให้ต่างคนต่างอยู่ อยู่กันเป็นแบบเครือข่าย จับมือให้แน่น ขยายผลไปเครือข่าย

จังหวัดต่าง ๆ ก็ขอฝากในส่วนตรงนี้ไว้ 

สุดท้ายนะครับ ขอฝากสมาชิก ให้รู้บทบาทหน้าที่ของตนเองวันนี้ก็ขอชื่นชมสมาชิกทุกท่านที่มาเข้าร่วม

ประชุมใหญ่สามัญประจำปี สะท้อนให้เห็นว่า ท่านรู้บทบาทหน้าที่แต่ว่าสมาชิก 10,000 คน ก็จะต้องมามากกว่า

นี้ ตัวเองจะต้องรู้ว่า ได้รับสิทธิอะไรบ้างจากสหกรณ์ ไม่ว่าเกิดแก่เจ็บตาย เมื่อตั้งท้องขึน้มา เมื่อคลอดลูกออกมา 

สหกรณ์มีสวัสดิการอะไรให้กับลูกของเราบ้าง เมื่อเราป่วยเมื่อเราเจ็บไข้ไม่สบาย สหกรณ์ดูแลเรา ในรูปแบบ

อะไรบ้าง เมื่อเราสิ้นชีวิต ลูก หลานจะได้รับอะไรจากสหกรณ์ จะต้องรู้บทบาทหน้าที่ของ ฝากคณะกรรมการ

เจ้าหน้าที่สหกรณ์ในการทำงานร่วมกัน อาจจะมีความขัดแย้งอาจจะมีความคิด ที่แตกต่าง อาจจะไม่ลงรอยกัน 

เมื่อเรามีความคิดที่แตกต่าง สิ่งที่เรามีที่ยึดเหนี่ยวจิตใจหรือว่ากติกา ที่เราได้ทำร่วมกันเมื่อปี พ.ศ 2538 ก็คือ

ข้อบังคับของสหกรณ์อิสลามช่วยท่านได้ ช่วยลดความขัดแย้งทำได้หรือไม่  ให้เปิดข้อบังคับหากท่านไม่เปิด

สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 59 ]



ข้อบังคับไม่ดูระเบียบของสหกรณ์ที่กำหนดขึ้น ใช้ความคิดของตัวเองเป็นหลัก โดยละเลยในส่วนของกติกาที่เรา

กำหนดร่วมกันมา ก็จะทำให้เรามีความขัดแย้ง และเดินไปสู่ในทางท่ีไม่ถูกต้อง  

สุดท้ายก็ขอให้ทุกท่านมีแต่ความสุข มีพลังกายพลังใจที่เข้มแข็ง เพ่ือที่จะได้ขับเคลื่อน ให้สหกรณ์ มีการ

เติบโตขึ้น เป็นไปตามลำดับ เป็นที่พ่ึงแก่มวลสมาชิกตลอดไป ขอขอบคุณครับ 

3.6 สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กระบี่ 

สวัสดีค่ะ ดิฉัน นางลาวัลย์ พลเพชร นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการพิเศษ จากสำนักงานตรวจ

บัญชีสหกรณ์กระบี่ เนื่องจาก หัวหน้าสำนักงานติดภารกิจ จงึมอบหมายให้ดิฉันมาเป็นตัวแทนในวันนี้ ซึ่งนาน ๆ 

จะได้มาพูดเรื่องแสดงความยินดี ก็ยินดีที่สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จำกัด ได้มีการจัดประชุมใหญ่ในปีนี้ ในด้าน

ของผู้สอบบัญชีของสำนักงานตรวจบัญชีกระบี่ เนื่องจากสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด มีทุนดำเนินงานเกิน 

50 ล้าน เลยต้องจัดจ้าง ผู้สอบภาคเอกชน แต่ในด้านของสำนักงานตรวจบัญชีกระบี่ ก็ยังเป็นผู้ที่มากำกับดูแล 

ถ้ามี ข้อสงสัยเกี่ยวกับบัญชี ทางสำนักงานตรวจบัญชีก็ยินดีที่จะให้คำปรึกษา ปีนึงก็จะเข้ามาดูแลครั้งห นึ่ง

เหมือนเดิม จากงบการเงินจะเห็นได้ว่า ถึงแม้ กำไรเราจะลดลงจากปีที่แล้วเล็กน้อย แต่มาดูโดยรวม เราจะมีการ

ลงทุนในที่ดินเพิ่ม ซึ่งเป็นธรรมดาที่จะต้องมีค่าใช้จ่ายในส่วนที่เพิ่มขึ้น ลูกหนี้พิเศษ เงินกู้พิเศษ โครงการ ในปีนี้

จะมีหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ หนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ก็คือการผิดนัดค่อนข้างมาก 

เพราะฉะนั้นเราในฐานะ สมาชิกที่เป็นเจ้าของสหกรณ์ก็อยากให้ ถือตามกฎระเบียบ ตามที่ท่าน

ผู้อำนวยการกลุ่มจัดตั้งและส่งเสริมสหกรณ์ ได้กล่าวไป เพราะส่วนหนึ่งทุนของเรามาจากเงินฝากเป็นหลัก และ

ส่วนหนึ่งก็มาจาก การกู้ยืมและทุนเรือนหุ้น เพราะฉะนั้นเรากู้มาเราก็ต้องจ่ายดอกเบี้ยเหมือนกัน  ก็อยากให้

สมาชิก ที่กู้ไปแล้วก็ต้องมาชำระหนี้เพื่อว่ามันจะได้ไม่เกิดค่าใช้จ่าย ในด้านของค่าเผื่อหนี้ส่งสัยจะสูญ ประกอบ

กับในปีนี้ดูธุรกิจของสหกรณ์ จะมีการลงทุนมากขึ้น เพราะฉะนั้น สมาชิกก็มีสิทธิที่จะเลือกหลากหลายในใช้

บริการ อาทิ สถานีบริการน้ำมันเชลล์ ฯลฯ ถ้าเรามาใช้มาบริการยิ่งมากผลกำไรที่ได้สิ้นปี ก็จะกลับคืนสู่สมาชิก

มากเท่านั้น จะเห็นได้ว่า ในแต่ละปีสหกรณ์ฯ ก็จะจัดสรรเป็นเงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน เพื่อกลับสู่สมาชิก ทาง

สำนักงานตรวจบัญชีกระบี่ ก็รู้สึกยินดีที่วันนี้ที่ได้รับเกียรติมาเป็นตัวแทนในการเข้าร่วมประชุมใหญ่ ขอขอบคุณ

ค่ะ สวัสดีค่ะ 

 [ 60 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



ระเบียบวาระที่ 4 
เสนอเพื่อพิจารณา



4.1  พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจำปี 2563 

สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด 

รายงานทางการเงนิ 
สำหรับสิ้นสุดปีบัญชี วันที่ 30 มิถุนายน 2563 และ 2562 

 [ 62 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 63 ]



 [ 64 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 65 ]



 [ 66 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 67 ]



 [ 68 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 69 ]



 [ 70 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 71 ]



 [ 72 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 73 ]



 [ 74 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 75 ]



 [ 76 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 77 ]



 [ 78 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 79 ]



 [ 80 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 81 ]



 [ 82 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 83 ]



มติที่ประชุม   :   ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 มีมติเอกฉันท์ รับรองงบแสดงฐานะทาง

การเงิน งบกำไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด ประจำปี 2563 

 [ 84 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



ระเบียบวาระท่ี 4 เสนอเพื่อพิจารณา 

4.2 เรื่องพิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรประจำปี 2563 

เนื่องจากสหกรณ์ฯมีทุนเรือนหุ้นคงเหลือ ณ 30 มิถุนายน 2563 เป็นเงินทั้งสิ้น 205,757,740.00 
บาท และมีกำไรสุทธิ 9,445,417.12 บาท (เก้าล้านสี่แสนสี่หมื่นห้าพันสี่ร้อยสิบเจ็ดบาทสิบสองสตางค์) 

ที่ประชุมสามัญคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 22  ครั้งที่ 15/2563 เมื่อวันพฤหัสบดี ที่ 15 ตุลาคม 

พ.ศ.2563 มีมติเห็นสมควรให้เสนอเพื่อพิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2563  ตามพระราชบัญญัติ

สหกรณ์ พ.ศ.2542 และเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์  ดังต่อไปนี้ 

ตารางแสดงการจัดสรรกำไรสุทธิ ปี 2563 

ลำดับ
ที ่

รายการจัดสรร คงเหลือ 2562 จัดสรรกำไร 2563 % จัดสรร 

1 ปันผลทุนเรือนหุ้น - 5,631,610.00 59.62 

2 ทุนสำรอง 18,938,032.92 945,447.50 10.01 

3 ซากาต - 1,307,885.62 13.85 

4 ทุนรักษาระดับเงินปันผล 1,478,818.16 - - 

5 ทุนสาธารณะประโยชน์ 18,462.97 200,000.00 2.12 

6 ทุนเพ่ือการศึกษาและอบรม 48,015.71 100,000.00 1.06 

7 ทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก 777,186.81 89,474.00 0.95 

8 ทุนส่งเสริมการออม 14,891.61 - - 

9 ทุนสวัสดิการเจ้าหน้าที่ 55,255.00 100,000.00 1.06 

10 ทุนเพ่ือจัดตั้งสำนักงาน 350,000.00 200,000.00 2.12 

11 โบนัสพนักงานกรรมการ - 600,000.00 6.35 

12 สันนิบาตสหกรณ์ - 30,000.00 0.32 

13 เฉลี่ยคืนค่าบริการ - 241,000.00 2.55 

รวม 21,680,663.18 9,445,417.12 100.00 

มติที่ประชุม :  ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 มีมติเอกฉันท์ อนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ 

ประจำปี 2563 

สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 85 ]



รายงานกิจการประจำปี 2563 [60] 

4.3 พิจารณาอนุมัติแผนงาน ประจำปี 2564 

ที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที ่ 22 ได้ม ีมติที ่ประชุมเห็นชอบให้นำเสนอแผนงาน 

และงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2564 ตามที่ได้จัดทำประมาณการไว้ เพื ่อเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ 

ประจำปี 2563 พิจารณา ต่อไป โดยสามารถแบ่งได้ตาม ประเภทหน่วยธุรกิจ ดังนี้ 

4.3.1 แผนงาน สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด 

ลำดับที่ รายการ 
ปี 2563 

ผลต่าง แผนงานปี 2564 
แผนงานปี 2563 ผลงานปี 2563 

1 จำนวนสมาชิก 

สมาชิกสามัญ     11,500.00   11,197.00  (303.00)  11,500.00 

สมาชิกสมทบ        400.00   477.00  77.00  500.00 

รวมสมาชิก 11,900.00  11,674.00  (226.00)   12,000.00 

2 ระดมทุน 

ถือหุ้นเพิ่มเป็น 220,000,000.00 205,757,740.00 (14,242,260.00) 215,000,000.00 
เงินรับฝาก 400,000,000.00 375,438,614.69 (24,561,385.31) 450,000,000.00 

3 เงินให้กู้ยืมแก่สมาชิก 350,000,000.00 399,895,685.00 49,895,685.00 350,000,000.00 

4 ประมาณการรายได ้

ค่าบริการเงินให้ยืม  72,000,000.00 109,322,147.00  37,322,147.00 102,000,000.00 

รายได้อื่น ๆ   20,000,000.00 2,812,577.30 (17,187,422.70)  15,000,000.00 

รวมรายได้ 92,000,000.00 112,134,724.30 20,134,724.30 117,000,000.00 

5 ค่าใช้จ่ายค่าบริการและเงินลงทุน 
ค่าตอบแทนเงนิรับฝากมูฎอรอบะฮ์ 2,500,000.00   1,499,289.31  (1,000,710.69) 2,000,000.00 

ค่าตอบแทนเงนิรับฝากอิสติกอมะฮ์   250,000.00    971,506.80    721,506.80 1,000,000.00 

ค่าตอบแทนเงนิรับฝากกองทุนฮจัญ์    60,000.00 43,313.42    (16,686.58)   80,000.00 

ค่าตอบแทนเงนิรับฝากยุวษะกอฟะฮ   20,000.00 29,341.80      9,341.80      50,000.00 

ค่าบริการจ่าย 7,340,000.00 3,542,848.02  (3,797,151.98) 6,500,000.00 

ส่วนลดคา่บริการปิดบัญชี 40,000,000.00 69,315,121.00  29,315,121.00 65,000,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายบริการและเงินลงทุน 50,170,000.00 75,401,420.35 25,231,420.35 74,630,000.00 

6 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที ่

เงินเดือน 11,000,000.00 11,032,438.00  32,438.00   15,000,000.00 

ค่าประจำตำแหน่ง  550,000.00 
526,000.00 

 (24,000.00) 
550,000.00 

 [ 86 ] รายงานกิจการประจาํปี 2563 สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั



ลำดับที่ รายการ 
ปี 2563 

ผลต่าง แผนงานปี 2564 
แผนงานปี 2563 ผลงานปี 2563 

ค่าครองชีพ 700,000.00 563,400.00    (136,600.00) 700,000.00 

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ท่ีทำงาน 2 ปีขึ้นไป 350,000.00 335,600.00    (14,400.00) 350,000.00 

สวัสดิการเจ้าหนา้ที ่ 500,000.00 1,192,848.00  692,848.00 500,000.00 

เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม    480,000.00 352,923.00   (127,077.00) 480,000.00 

ค่าบำเหน็จเจ้าหน้าที่ 1,000,000.00 1,025,710.00      25,710.00 1,000,000.00 

ค่าเบี้ยผลงานเจ้าหน้าที ่ 200,000.00     48,716.00  (151,284.00) 200,000.00 

ค่าล่วงเวลา   50,000.00         -  (50,000.00)   50,000.00 

ค่าเบี้ยเลี้ยงเจ้าหนา้ที ่ 100,000.00    89,037.00  (10,963.00) 100,000.00 

ค่าพาหนะ 560,000.00 721,292.00 161,292.00   460,000.00 

ค่าเบี้ยขยัน 50,000.00 6,300.00  (43,700.00)      50,000.00 

ค่ารายได้พิเศษ    150,000.00     5,000.00  (145,000.00) 150,000.00 

ค่าเบี้ยเพิ่มศักยภาพเจ้าหน้าที ่   100,000.00 165,999.00 65,999.00 100,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ 15,790,000.00 16,065,263.00 275,263.00 19,690,000.00 

7 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่ และ
อุปกรณ์ 

ค่าเช่าสำนักงาน  150,000.00  160,863.00       10,863.00     150,000.00 

ค่าเสื่อมราคา   2,000,000.00 1,703,777.90   (296,222.10)    2,000,000.00 

ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ซอฟท์แวร ์  350,000.00 254,707.48  (95,292.52)      350,000.00 

ค่าตัดจ่ายสิทธิการใช้ประโยชน์ในอาคาร     350,000.00  345,975.00   (4,025.00)      350,000.00 

ค่าใช้จ่ายตดับัญช ี     200,000.00 805,645.61     605,645.61   200,000.00 

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับยานพาหนะ  100,000.00 115,338.00      15,338.00      100,000.00 

ค่าภาษีรถยนต ์       50,000.00    32,574.65    (17,425.35)  50,000.00 

ค่าภาษีโรงเรือนและที่ดิน   150,000.00   270,575.81     120,575.81  150,000.00 

ค่าภาษีปา้ย     50,000.00   31,464.00   (18,536.00)   50,000.00 

ค่าตกแต่งสำนักงาน    50,000.00     13,670.00  (36,330.00)   50,000.00 

ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาสนิทรัพย์  250,000.00 391,424.00    141,424.00  250,000.00 

ค่าเบี้ยประกันภัย     100,000.00    56,007.41   (43,992.59)  100,000.00 

ค่าน้ำมนัเชื้อเพลิง     220,000.00     188,099.00     (31,901.00)     220,000.00 
รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่ 
และอุปกรณ์ 4,020,000.00 4,370,121.86 350,121.86 4,020,000.00 

8 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอื่น 

ค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่  350,000.00 287,048.00   (62,952.00)      350,000.00 

ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ     350,000.00 518,720.00      168,720.00      350,000.00 

สหกรณอิ์สลามษะกอฟะฮ จาํกดั รายงานกิจการประจาํปี 2563 [ 87 ]



ลำดับที่ รายการ 
ปี 2563 

ผลต่าง แผนงานปี 2564 
แผนงานปี 2563 ผลงานปี 2563 

ค่าทำความสะอาด 
ค่าตรวจสอบกิจการ 

    120,000.00 
     30,000.00 

 81,776.00 
 18,566.00 

 (38,224.00) 
 (11,434.00) 

     120,000.00 
      30,000.00 

ค่ารับรอง   300,000.00     273,797.00     (26,203.00)  300,000.00 

ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์  300,000.00 143,118.00    (156,882.00)   300,000.00 

ค่าวัสดุสำนักงาน  250,000.00 393,035.00      143,035.00   250,000.00 

ค่าโทรศัพท ์     400,000.00    339,729.00   (60,271.00)  400,000.00 

ค่าไฟฟา้     470,000.00  489,120.00  19,120.00   470,000.00 

ค่าน้ำประปา      20,000.00      34,338.00  14,338.00      20,000.00 

ค่าธรรมเนียมธนาคาร     50,000.00   106,139.56       56,139.56  100,000.00 

ค่าไปรษณยี ์   50,000.00  18,469.00   (31,531.00)   50,000.00 

ค่าส่งเสริมการออม     700,000.00  334,672.00   (365,328.00)   700,000.00 

ค่าถ่ายเอกสาร    10,000.00   13,903.00  3,903.00  20,000.00 

ค่าอินเตอร์เน็ต      300,000.00   250,427.00      (49,573.00)      300,000.00 

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการดำเนินคดี     100,000.00   74,300.00   (25,700.00)   100,000.00 

ค่ารักษาความปลอดภัย    50,000.00   86,083.88       36,083.88     70,000.00 

ค่าธรรมเนียมการโอนที่ดนิ  300,000.00 205,058.00      (94,942.00)      300,000.00 

ค่าโฆษณาประชาสัมพันธ์   1,000,000.00  1,038,879.00  38,879.00    1,000,000.00 

ค่าธรรมเนียมการกู้ยืม       40,000.00  -  (40,000.00)       40,000.00 

ค่าใช้จ่ายรถบริการ     100,000.00  55,714.00    (44,286.00)      100,000.00 

ค่าบำรุงเครือข่าย    20,000.00   7,000.00  (13,000.00)       15,000.00 

เงินบริจาค      21,000.00    3,000.00    (18,000.00)      20,000.00 

ค่าตอบแทนผู้ประสานงาน 1,500,000.00 1,040,016.00   (459,984.00) 1,200,000.00 

ค่าใช้จ่ายออกนอกพื้นที่     60,000.00    67,481.00        7,481.00  300,000.00 

หนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้  500,000.00 225,400.90   (274,599.10)      500,000.00 

หนี้สงสัยจะสูญคา่บริการค้างรบั      429,000.00 374,145.50  (54,854.50)      500,000.00 

หนี้สงสัยจะสญูลูกหนีต้ามคำพิพากษา       50,000.00 (18,190.00)    (68,190.00)       50,000.00 
หนี้สงสัยจะสญูเงินรอเรียกคืน(เกนิความ

ต้องการ)         - -        -   - 

ค่าสอบบัญช ี   100,000.00  90,000.00     (10,000.00)      155,000.00 

     ค่าใช้จ่ายอื่น  550,000.00     300,756.13    (249,243.87)       550,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอื่น 8,520,000.00 6,852,501.97 (1,667,498.03)   8,660,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน  

78,500,000.00 102,689,307.18 24,189,307.18 107,000,000.00 
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ลำดับที่ รายการ 
ปี 2563 

ผลต่าง แผนงานปี 2564 
แผนงานปี 2563 ผลงานปี 2563 

กำไรสุทธ ิ 13,500,000.00 9,445,417.12 (4,054,582.88) 10,000,000.00 

1.3.2 แผนงาน หน่วยธุรกิจสหกรณ์ (สถานีบริการน้ำมันเชลล์) 

ลำดับที่ รายการ 
ปี 2563 

ผลต่าง แผนงานปี 2564 
 แผนงานปี 2563  ผลงานปี 2563 

1 ประมาณการรายได ้

รายได้จากการขายนำ้มัน - - -   50,000,000.00 

รายได้จากการขายผลติภัณฑ์อ่ืน - - -        55,000.00 

รายได้ค่าเชา่ - - -       250,000.00 

รายได้อื่นๆ - - -       450,000.00 

รวมรายได้ - - - 50,755,000.00 

2 ค่าใช้จ่ายค่าบริการและเงินลงทุน 

ต้นทุนซื้อนำ้มัน - - - 44,000,000.00 

ค่าขนส่ง - - -    800,000.00 

ค่าไฟฟา้ - - -     550,000.00 

ค่าภาษ ี - - -    108,000.00 

ภาษีปา้ย - - -   100,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายบริการและเงินลงทุน - - - 45,558,000.00 

3 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที ่

เงินเดือน - - -   1,600,000.00 

ค่าครองชีพ - - -  50,000.00 

สวัสดิการเจ้าหนา้ที ่ - - -   200,000.00 

เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม - - -    80,000.00 

ค่าล่วงเวลา - - -    40,000.00 

ค่าเบี้ยขยัน - - -     40,000.00 

ค่ารายได้พิเศษ - - -    20,000.00 

ค่าเบี้ยเพิ่มศักยภาพเจ้าหน้าที ่ - - -   30,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ - - - 2,060,000.00 

4 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่ และ
อุปกรณ์ 

ค่าเสื่อมราคา - - -   1,600,000.00 

ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาสนิทรัพย์ - - -    250,000.00 
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ลำดับที่ รายการ 
ปี 2563 

ผลต่าง แผนงานปี 2564 
 แผนงานปี 2563  ผลงานปี 2563 

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่ และ
อุปกรณ์ - - - 1,850,000.00 

5 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอื่น 

ค่าพาหนะ - - -      15,000.00 

ค่าการตลาด - - -    360,000.00 

ค่ารับรอง - - -      25,000.00 

ค่ารักษาความปลอดภัย - - -    100,000.00 

ค่าไปรษณยี ์ - - -      10,000.00 

วัสดุสิ้นเปลือง - - -       85,000.00 

ค่าน้ำประปา - - -       72,000.00 

ค่าเบี้ยประกันภัย - - -       20,000.00 

ค่าใช้จ่ายอื่น - - -       50,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอื่น - - - 737,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน - - - 50,205,000.00 

กำไรสุทธ ิ - - -   550,000.00 

4.3.3 แผนงาน หน่วยธุรกิจสหกรณ์ (ร้านกาแฟ SOUTHERN COFFEE ) 

ลำดับที ่ รายการ 
ปี 2563 

ผลต่าง แผนงานปี 2564 
แผนงานปี 2563 ผลงานปี 2563 

1 ประมาณการรายได ้

รายได้จากการขาย  - -   -    2,800,000.00 

รวมรายได้  - -  - 2,800,000.00 

2  ค่าใช้จ่ายค่าบริการและเงินลงทุน 

ค่าวัตถุดิบ - - - 660,000.00 

   ค่าวัสดุอุปกรณ ์ - - - 150,000.00 

         ค่าขนส่ง - - - 20,000.00 

         ค่าไฟฟา้ - - - 250,000.00 

         ค่าภาษ ี - - - 150,000.00 

         ภาษีปา้ย - - - 15,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายบริการและเงินลงทุน  - - -  1,245,000.00 
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ลำดับที ่ รายการ 
ปี 2563 

ผลต่าง แผนงานปี 2564 
แผนงานปี 2563 ผลงานปี 2563 

3 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที ่

เงินเดือน - - -  470,000.00 

ค่าครองชีพ - - -  15,000.00 

สวัสดิการเจ้าหนา้ที่ - - -  30,000.00 

เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม - - -     24,000.00 

ค่าล่วงเวลา - - -    40,000.00 

ค่าเบี้ยขยัน - - -    15,000.00 

ค่ารายได้พิเศษ - - -    10,000.00 

ค่าเบี้ยเพิ่มศักยภาพเจ้าหน้าที ่ - - -    10,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ - - - 614,000.00 

4  

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่ และ
อุปกรณ์ 

ค่าเสื่อมราคา - - -   170,000.00 

ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาสนิทรัพย์ - - -  100,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่ 
และอุปกรณ์ 

- - -   270,000.00 

5 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอื่น 

ค่าพาหนะ - - -       15,000.00 

ค่าการตลาด - - -  100,000.00 

ค่ารับรอง - - -    15,000.00 

ค่ารักษาความปลอดภัย - - - - 

ค่าไปรษณยี ์ - - -    5,000.00 

วัสดุสิ้นเปลือง - - -    24,000.00 

ค่าน้ำประปา - - -      12,000.00 

ค่าเบี้ยประกันภัย - - - -  

ค่าใช้จ่ายอื่น - - -    50,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอื่น - - -   221,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน - - - 2,350,000.00 

กำไรสุทธิ - - - 450,000.00 
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4.3.4 แผนงาน หน่วยธุรกิจสหกรณ์ (สนามหญ้าเทียม SKF STADIUM ) 

ลำดับที่ รายการ 
ปี 2563 

ผลต่าง แผนงานปี 2564 
แผนงานปี 2563 ผลงานปี 2563 

1 ประมาณการรายได ้

รายได้จากการบริการสนามบอล - - -   2,000,000.00 

รายได้ค่าเชา่ - - -  130,000.00 

รายได้อื่น ๆ - - - 1,900,000.00 

รวมรายได้ - - - 4,030,000.00 

2 ค่าใช้จ่ายค่าบริการและเงินลงทุน 

อุปกรณ์สนาม - - -    100,000.00 

ค่าเงินรางวลั - - - 500,000.00 

ค่ากรรมการตัดสิน - - - 150,000.00 

ค่าดูแลสนาม - - - 80,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายบริการและเงินลงทุน - - - 830,000.00 

3 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที ่

เงินเดือน - - -   650,000.00 

ค่าครองชีพ - - - 54,000.00 

สวัสดิการเจ้าหนา้ที่ - - -      60,000.00 

เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม - - - 33,000.00 

ค่าล่วงเวลา - - - 20,000.00 

ค่าเบี้ยขยัน - - -    15,000.00 

ค่ารายได้พิเศษ - - -     10,000.00 

ค่าเบี้ยเพิ่มศักยภาพเจ้าหน้าที ่ - - -   20,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ - - - 862,000.00 

4 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่ และ
อุปกรณ์ 

ค่าเสื่อมราคา - - - 750,000.00 

ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาสนิทรัพย์ - - -    250,000.00 
รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่ และ
อุปกรณ์ 

- - - 1,000,000.00 

5 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอื่น 

ค่าพาหนะ - - -  15,000.00 

ค่าการตลาด - - -  140,000.00 

ค่ารับรอง - - -     10,000.00 

ค่ารักษาความปลอดภัย - - - -  
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ลำดับที่ รายการ 
ปี 2563 

ผลต่าง แผนงานปี 2564 
แผนงานปี 2563 ผลงานปี 2563 

6 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอื่น (ต่อ) 

ค่าไปรษณยี ์ - - -   2,000.00 

วัสดุสิ้นเปลือง - - -     50,000.00 

ค่าน้ำประปา - - -     13,000.00 

ค่าเบี้ยประกันภัย - - - -  

ค่าใช้จ่ายอื่น - - -    108,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอื่น - - - 338,000.00 

รวมค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน - - - 3,030,000.00 

กำไรสุทธ ิ - - - 1,000,000.00 

มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 มีมติเอกฉันท์ อนุมัติแผนงาน ประจำปี 2564 

4.4 พิจารณาเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี 2564 

ประธานกรรมการได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า สำหรับวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปีที่แล้ว ที่ได้ประชุมได้

กำหนดไว้ 270,000,000 บาท ในปีบัญชีสิ้นสุด 30 มิถุนายน 2563 ดังนั้น ขอให้ที่ประชุมได้พิจารณากำหนด

วงเงนิกู้ยืมหรือค้ำประกันประจำปี 2564 ด้วย 

มติที่ประชุม :  ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 มีมติเอกฉันท์ อนุมัติวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกัน 

ประจำปี 2564 จำนวน 270 ล้านบาท 

4.5 พิจารณาเลือกผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจำปี 2564 

ประธานกรรมการได้ชี้แจงให้ที่ประชุมทราบว่า เนื่องจากตามกำหนด พระราชบัญญัติสหกรณ์ 2542 ใน

มาตรา 53 ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก หรือบุคคลภายนอก เพื่อดำเนินการตรวจสอบกิจการของ

สหกรณ์ แล้วทำรายงานต่อที่ประชุมใหญ่ จึงขอเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา ผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์

ประจำปี 2564  จำนวน 3 คน  

มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 มีมติเห็นชอบให้ นายกิตติ จิงู , นายธำรง 

คลองรั้ว และนางสาวอารีรัตน์ หาเหม เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ 
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4.6 พิจารณาเลือกตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ประจำปี 2564 

ประธานฯ แจ้งว่าตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการเสนอชื่อเพื่อแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชี

สหกรณ์ พ.ศ.2544 ได้กำหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาเสนอชื่อผู้สอบบัญชีภาคเอกชน  เพ่ือแต่งตั้งเป็นผู้สอบ

บัญชีสหกรณ์ โดยมีวัตถุประสงค์กระจายงานด้านการสอบบัญชี สำหรับสหกรณ์ขนาดใหญ่ที่มีฐานะมั่นคง มีทุน

ดำเนินงานตั้งแต่ 40 ล้านขึ้นไป (หลักเกณฑ์ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์) และมีระบบการบริหารงานที่ดีที่ให้

ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ภาคเอกชน เข้ามาตรวจสอบบัญชีประจำปี โดยอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของกรมตรวจบญัชี

สหกรณ์  และต้องผ่านการอบรมหลักสูตรการสอบบัญชีสหกรณ์นั้น ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนอชื่อผู้สอบ

บัญชีภาคเอกชนที่สรรหาไว้ไม่น้อยกว่า 2 รายขึ้นไป พร้อมข้อมูลประกอบการพิจารณาที่สรุปไว้ แต่เนื่องจากใน

ปีนี้ มีสำนักงานสอบบัญชีเสนอมาเพียงแค่ 1 ราย เท่านั้น ได้แก่ สำนักงานพิชัย แมเนจเม้นท์ คอนซัลแทนท์ 

จำกัด ตามรายละเอียดดังนี้ 

มติที่ประชุม  :   ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 มีมติเอกฉันท์อนุมัติให้ สำนักงานพิชัย แมเนจ

เม้นท์ คอนซัลแทนท์ จำกัด ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ให้เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด 

สำหรับสิ้นสุดปีบัญชี วันที่ 30 มิถุนายน 2564 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 150,000 บาท  

รายละเอียดการเสนอบริการสอบบัญชี สำนักงานพิชัย แมเนจเม้นท์ คอนซัลแทนท์ จำกัด 

1. การเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชี เข้าตรวจสอบ 4 ครั้งต่อปี 
(ครั้งละไมน่้อยกว่า 3-5 วันทำการ) 

มีผู้ช่วยสอบบัญชี  3-5  คน 
* จำนวนครั้งที่เข้าตรวจสอบ
* จำนวนผูช้่วย

2. การจัดทำรายงานผลการตรวจสอบ
   รายงานการสอบบัญชีระหว่างปี สำหรับระยะเวลา 

6 เดือน โดยจะส่งสำเนาให้กรมตรวจสอบบัญชีสหกรณ์

ทราบด้วยทุกครั้ง 

   รายงานการสอบบัญชีประจำปี  ตามระเบียบที่นาย

ทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

   เข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุมคณะกรรมการ

ตามท่ีสหกรณ์ร้องขอ 

* รายงานระหว่างปี
* รายงานประจำปี
* การแสดงความคิดเห็น

3. บริการอ่ืนๆ    ให้คำปรึกษาด้านการบริหารการเงินการบัญชี 

4. ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี    150,000 บาท 
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4.7 พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 

ประธานกรรมการได้กล่าวให้ที่ประชุมได้รับทราบว่า  ตามข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ 63 คณะกรรมการ

ดำเนินการ ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ประกอบด้วย ประธานกรรมการ หนึ่งคน และ

กรรมการดำเนินการอีก สิบสองคน  

 ปัจจุบันคณะกรรมการดำเนินการที่ดำรงตำแหน่งอยู ่นั ้นเป็นคณะกรรมการชุดที่ 22 ซึ่งปัจจุบัน

ประกอบด้วย 

1 นายสำราญ เจ๊ะโส้ ประธานกรรมการ วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

2 นายสมควร มาตชาย รองประธาน 1 วาระท่ี 1 ปีที่ 1 

3 นายชวลิต บุหงอ รองประธาน 2 วาระท่ี 1 ปีที่ 2 

4 นายสมศักดิ์ ขาวเล็ก เหรัญญิก วาระท่ี 1 ปีที่ 1 

5 นายชูชัย ใจบุญ เลขานุการ วาระท่ี 1 ปีที่ 1 

6 นายสังวรณ์ หลูโป กรรมการ วาระท่ี 2 ปีที่ 2 

7 นายสาธิต เหมาะกิจ กรรมการ วาระท่ี 2 ปีที่ 2 

8 นายนพดล ไบบาว กรรมการ วาระท่ี 2 ปีที่ 2 

9 นายหร่อหมนั อ่อนแอ กรรมการ วาระท่ี 1 ปีที่ 2 

10 นายสถิต การเอียด กรรมการ วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

11 นายสิริ จุนเด็น กรรมการ วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

12 นายแสวง วิสาละ กรรมการ วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

13 นายดำรงค์ศักดิ์ มาเติม กรรมการ วาระท่ี 1 ปีที่ 2 

ซึ่งได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2562  เมื่อวันเสาร์ ที่ 14 กันยายน 2562 ภายใต้

พระราชบัญญัติสหกรณ์ป ีพ.ศ.2542 มาตรา 50  และ 52 ตามมาตราดังกล่าวได้กำหนดไว้ เมื่อคณะกรรมการ

ดำเนินการมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีนับแต่วันเลือกตั้ง  แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
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ณ   วนันี้มีกรรมการสหกรณ์พ้นจากตำแหน่งเป็นจำนวน  6  คน   ดังนี้ 

1 นายชวลิต บุหงอ รองประธาน 2 หมดวาระท่ี 1 

2 นายหร่อหมัน อ่อนแอ กรรมการ หมดวาระท่ี 1 

3 นายดำรงศักดิ์ มาเติม กรรมการ หมดวาระท่ี 1 

4 นายสังวรณ์ หลูโป กรรมการ หมดวาระท่ี 2 

5 นายสาธิต เหมาะกิจ กรรมการ หมดวาระท่ี 2 

6 นายนพดล ไบบาว กรรมการ หมดวาระท่ี 2 

จึงเสนอให้ที่ประชุมคัดเลือกคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ชุดที่ 23 ต่อไป 

มติที่ประชุม   : ที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบให้บุคคลดังต่อไปนี้ เป็นคณะกรรมการดำเนินการ  

ชุดที่ 23 รวม 6 ท่าน ดังนี้ 

เลือกตัง้ตำแหน่งกรรมการ จำนวน 6 ท่าน ดังนี้ 

1 นายชวลิต บุหงอ เลขที่สมาชิก 04-00573 วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

2 นายหร่อหมัน อ่อนแอ เลขที่สมาชิก 02-00080 วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

3 นายดำรงศักดิ์ มาเติม เลขที่สมาชิก 03-01504 วาระท่ี 2 ปีที่ 1 

4 นายดลละ จงรัก เลขที่สมาชิก 07-00395 วาระท่ี 1 ปีที่ 1 

5 นายสุธรรม พลาสิน เลขที่สมาชิก 02-00249 วาระท่ี 1 ปีที่ 1 

6 นายประชีพ หมัดนุ้ย เลขที่สมาชิก 08-00585 วาระท่ี 1 ปีที่ 1 

4.8 พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของสหกรณ์ 

ทางคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับดังกล่าว

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ชุดที่ 22  ครั้งที่ 16/2563 เมื่อวันเสาร์ ที่ 31 ตุลาคม    พ.ศ.

2563 และให้เสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 เพื่อพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับต่อไป    ซึ่งมี

รายละเอียดการแก้ไขดังต่อไปนี้  
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ข้อความและเหตุผลที่ขอจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด 

ข้อความเดิม ข้อความที่แก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 

หมวด 1 ชื่อ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 

ข้อ 1. ชื่อ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 

   ชื่อ สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ  จำกัด 

ประเภท  สหกรณ์บริการ 

ที่ตั้งสำนักงาน(ใหญ่) 

เลขที่ 291 ถนน -   หมู่ที่ 1 

ตำบลคลองยาง อำเภอเกาะลันตา 

จังหวัดกระบี่ 81120 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา กระบี่ 

เลขที่ 119/9-10 ถนนกระบี่-เขาทอง  

ตำบลปากน้ำ อำเภอเมือง  

จังหวัดกระบี่ 81000 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา คลองยาง 

เลขที่ 291/1 ถนน -   หมู่ที่ 1 

ตำบลคลองยาง อำเภอเกาะลันตา 

จังหวัดกระบี่ 81120  

ที่ตั้งสำนักงานสาขา อ่าวลึก 

เลขที่ 59/24 ถนน -   หมู่ที่ 4 

ตำบลคลองหิน อำเภออ่าวลึก 

จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81110 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา คลองท่อม 

     เลขที่ 99/23 ถนน -   หมู่ที่ 9 

  ตำบลคลองท่อมใต้ อำเภอคลองท่อม 

 จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81120 

หมวด 1 ชื่อ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 

ข้อ 1. ชื่อ ประเภทและท่ีตั้งสำนักงาน 

     ชื่อ  สหกรณ์อิสลามษะกอฟะฮ จำกัด 

ประเภท  สหกรณ์บริการ 

ที่ตั้งสำนักงาน(ใหญ่) 

เลขที่ 291 ถนน -   หมู่ที่ 1 

ตำบลคลองยาง อำเภอเกาะลันตา 

จังหวัดกระบี่ 81120 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา กระบี่ 

เลขที่ 119/9-10 ถนนกระบี่-เขาทอง  

ตำบลปากน้ำ อำเภอเมือง  

จังหวัดกระบี่ 81000 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา คลองยาง 

เลขที่ 291/1 ถนน -   หมู่ที่ 1 

ตำบลคลองยาง อำเภอเกาะลันตา 

จังหวัดกระบี่ 81120  

ที่ตั้งสำนักงานสาขา อ่าวลึก 

เลขที่ 59/24 ถนน -   หมู่ที่ 4 

ตำบลคลองหิน อำเภออ่าวลึก 

จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81110 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา คลองท่อม 

     เลขที่ 218/1-2 หมู่ที่ 2 ถนนเพชรเกษม 

     ตำบลคลองท่อมใต้  อำเภอคลองท่อม 

     จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81120 

ย้ายที ่ต ั ้งสำนักงานสาขา
คลองท่อม ไปยังสถานที่ตั้ง
แห่งใหม่ 
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ที่ตั้งสำนักงานสาขา ห้วยลึก 

     เลขที่ 14/10  ถนน -  หมู่ที่ 1   

     ตำบลทรายขาว  อำเภอคลองท่อม  

     จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์  81170 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา เกาะลันตา 

     เลขที่ 100 ถนน - หมู่ที่ 2  

     ตำบลศาลาด่าน อำเภอเกาะลันตา  

     จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81150 

    สหกรณ์อาจย้ายที ่ต ั ้งสำนักงานได้

ตามที่คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา

เห็นสมควร  โดยแจ้งให ้นายทะเบียน

สหกรณ์  กรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรม

ตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ  และให้ปิด

ประกาศไว้ที ่สำนักงานของสหกรณ์เดิม 

สำนักงานส่วนราชการสหกรณ์  และที่ว่า

การอำเภอแห่งท้องที่สหกรณ์ตั้งอยู่  เป็น

เวลาไม ่น ้อยกว ่าสามส ิบว ัน  และให้

ดำเนินการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับในการ

ประชุมใหญ่คราวต่อไปด้วย      

ที่ตั้งสำนักงานสาขา ห้วยลึก 

     เลขที่ 14/10  ถนน -  หมู่ที่ 1   

     ตำบลทรายขาว  อำเภอคลองท่อม  

     จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์  81170 

ที่ตั้งสำนักงานสาขา เกาะลันตา 

     เลขที่ 100 ถนน - หมู่ที่ 2  

     ตำบลศาลาด่าน อำเภอเกาะลันตา  

     จังหวัดกระบี่ รหัสไปรษณีย์ 81150 

     สหกรณ์อาจย้ายที ่ต ั ้งสำนักงานได้ตามที่  

คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นสมควร 

โดยแจ้งให้นายทะเบียนสหกรณ์  กรมส่งเสริม

สหกรณ์  และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ  

และให้ปิดประกาศไว้ที่สำนักงานของสหกรณ์

เดิม  สำนักงานส่วนราชการสหกรณ์  และที่ว่า

การอำเภอแห่งท้องที่สหกรณ์ตั้งอยู่  เป็นเวลา

ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  และให้ดำเนินการแก้ไข

เพิ่มเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไป

ด้วย 

    หมวดที่ 3 อำนาจกระทำการ 
ข้อ 3. อำนาจกระทำการ 
เพ ื ่อให ้บรรล ุว ัตถ ุประสงค ์ของ
สหกรณ์ ให้สหกรณ์มีอำนาจกระทำ
การดังต่อไปนี้ 

(1) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์

อ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์

(2) ให้บริการการซื้อขายสินค้า จัดหา

ส ินค้ามาจำหน่าย ก ู ้ย ืมเง ินและ

บริการเงินยืมแก่สมาชิก

ข้อ 3. อำนาจกระทำการ 
     เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้
สหกรณ์มีอำนาจกระทำการดังต่อไปนี้ 

(1) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืน

หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์

(2) ให้บริการการซื้อขายสินค้า จัดหาสินค้า

มาจำหน่าย กู้ยืมเงินและบริการเงินยืมแก่

สมาชิก

เ พ ื ่ อ ใ ห ้ ส อ ด ค ล ้ อ ง กั บ

จุดมุ่งหมายของสหกรณ์ที่จะ

ช่วยเหลือสมาชิกได้ทั ่วถึง

และให้เกิดประโยชน์สูงสุด

แก่สมาชิก 
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(3) รวบรวมผลิตผลและผลิตภัณฑ์จาก

สมาชิกเพื่อจัดการขายหรือเพื่อการ

ขาย

(4) จัดหาและหรือจัดให้บริการด้านตา่ง

ๆตามความต้องการของสมาชิก เพ่ือ

ก า รด ำ ร งช ี พ  ป ร ะกอบอาชี พ

การศึกษา ศาสนา ประเพณีและ

วัฒนธรรม

(5) จัดให้มีบริการด้านสันทนาการและ

กิจกรรมการกีฬา

(6) ให้สหกรณ์อ่ืนยืมเงิน

(7) ให้บริการจัดสถานรับเลี้ยงเด็กก่อน

วัยเรียน

(8) ซื้อหุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์

เพื่อให้ความช่วยเหลือทางการเงิน

แก่สหกรณ์

(9) ซ ื ้ อห ุ ้นของช ุมน ุมสหกรณ ์หรือ

สหกรณ์อ่ืน

(10) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจ

อ ันทำให ้ เก ิดความสะดวกหรือ

ส่งเสริมความเจริญแก่กิจการของ

สหกรณ์

(11) ซ ื ้ อ ห ล ั ก ท ร ั พ ย ์ ร ั ฐ บ า ล ห รื อ

รัฐวิสาหกิจ

(12) ออกตั ๋วสัญญาใช้เงินและตราสาร

การเงิน

(13) ฝากหร ื อล งท ุ นอย ่ า งอ ื ่ น ต าม

กฎหมายและตามที่คณะกรรมการ

พัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด

(3) รวบรวมผล ิตผลและผล ิตภ ัณฑ ์จาก

สมาชิกเพ่ือจัดการขายหรือเพ่ือการขาย

(4) จัดหาและหรือจัดให้บริการด้านต่าง ๆ

ตามความต้องการของสมาชิก เพื่อการ

ดำรงช ีพ ประกอบอาช ีพ การศ ึกษา

ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม

(5) จ ัดให ้ม ีบร ิการด ้านส ันทนาการและ

กิจกรรมการกีฬา

(6) ให้สหกรณ์อ่ืนยืมเงิน

(7) ให้บริการจัดสถานรับเลี ้ยงเด็กก่อนวัย

เรียน

(8) ซื ้อหุ้นของธนาคารซึ ่งมีว ัตถุประสงค์

เพื ่อให้ความช่วยเหลือทางการเง ินแก่

สหกรณ์

(9) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน

(10) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำ

ให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความ

เจริญแก่กิจการของสหกรณ์

(11) ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ

(12) ออกตั๋วสัญญาใช้เงินและตราสารการเงิน

(13) ฝากหรือลงทุนอย่างอื ่นตามกฎหมาย

และตามที ่คณะกรรมการพัฒนาการ

สหกรณ์แห่งชาติกำหนด

(14) ให้สว ัสดิการและการสงเคราะห์ตาม

สมควรแก่สมาชิกและครอบครัว

(15) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก

(16) จ ั ด ให ้ ม ี บ ร ิ ก า รทา งการศ ึ ก ษ า ใน

ระดับประถมและมัธยม

(17) ร ่วมม ือก ับทางราชการ  ส ันน ิบาต

สหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ์
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(14) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตาม

สมควรแก่สมาชิกและครอบครัว

(15) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่

สมาชิก

(16) จัดให ้ม ีบร ิการทางการศึกษาใน

ระดับประถมและมัธยม

(17) ร่วมมือกับทางราชการ  สันนิบาต

สหกรณ์แห่งประเทศไทย  ชุมนุม

สหกรณ์และสหกรณ์อื่นเพื่อส่งเสริม

และปรับปรุงกิจการสหกรณ์

(18) ขอหร ือร ับความช ่วยเหล ือทาง

วิชาการจากทางราชการ หน่วยงาน

ของต่างประเทศหรือบุคคลอื่นใด

(19) ดำเนินการจัดหา จัดให้ได้มา ซื้อ

ขายยืม เช่าซื้อ ให้เช่า รับโอน ถือ

กรรมสิทธิ์ สิทธิครอบครอง สิทธิการ

เช่า สิทธิเช่าซื้อ รับสิทธิ์การให้โดย

เสน ่หา เพ ื ่อการประกอบอาชีพ

ดำรงช ีพหร ื อบร ิ การ ในธ ุ ร กิ จ

อสังหาริมทรัพย์ จดทะเบียนจำนอง

หรือรับจำนอง ไถ่ถอนจำนอง จด

ทะเบียนปลอดจำนอง

(20) กระทำการต่าง ๆ ตามที่อนุญาตไว้

ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพื่อให้

เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท ี ่กล ่าว

ข้างต้น รวมถึง ซื ้อ ถือกรรมสิทธิ์

หรือทรัพย์สิทธิครอบครอง กู้ยืม เช่า

หรือให้เช่า เช่าซื ้อหรือให้เช่าซื้อ

โอนหรือรับโอน สิทธิการเช่าหรือ

สิทธิการเช่าซื้อ ขายหรือจำหน่าย

และสหกรณ์อื่นเพื่อส่งเสริมและปรับปรุง

กิจการสหกรณ ์

(18) ขอหรือรับความช่วยเหลือทางวิชาการ

จ า ก ท า ง ร า ช ก า ร  ห น ่ ว ย ง า น ข อ ง

ต่างประเทศหรือบุคคลอ่ืนใด

(19) ให้บริการ จัดหา จัดให้ได้มา ซื้อ ขายยืม

เช่าซื้อ ให้เช่า รับโอน ถือกรรมสิทธิ์ สิทธิ

ครอบครอง สิทธิการเช่า สิทธิเช่าซื้อ รับ

สิทธิ ์การให้โดยเสน่หา สังหาริมทรัพย์

และอสังหาริมทรัพย์ ตลอดจนจัดสรร

ที่ดินและที่อยู่อาศัยให้แก่สมาชิก ด้วยวิธี

อื ่นใดซึ ่งทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของ

สมาชิก

(20) ให้บริการ จัดหา จัดให้ได้มา ซื้อ ขายยืม

เช่าซื้อ ให้เช่า รับโอน ถือกรรมสิทธิ์ สิทธิ

ครอบครอง สิทธิการเช่า สิทธิเช่าซื้อ รับ

สิทธิ์การให้โดยเสน่หา เพื่อการประกอบ

อาช ีพ ดำรงช ีพหร ือบร ิการในธ ุรกิจ

อสังหาริมทรัพย์ จดทะเบียนจำนอง หรือ

รับจำนอง ไถ่ถอนจำนอง จดทะเบียน

ปลอดจำนอง การดำเนินการนิติกรรม

เกี ่ยวกับที ่ดิน อาทิเช่น การรังวัด ออก

โฉนดที่ดิน สอบเขตที่ดิน แบ่งแยกรวม

โฉนดที่ดิน ระวังชี้ข้างเคียง แบ่งหักเป็นที่

สาธารณะประโยชน์ หนังสือรับรองการ

ทำประโยชน์ และรับรองแนวเขตท่ีดิน

(21) กระทำการต ่าง  ๆ เพ ื ่ อร ักษาส ิทธิ

ประโยชน์ของสหกรณ์และบรรดาสมาชิก

อาทิเช่น การฟ้องร้องดำเนินคดีทั ้งทาง

แพ่ง และทางอาญา การแจ้งความร้อง
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จำนองหรือรับจำนอง จำนำ หรือ 

รับจำนำ ด้วยวิธีอื่นใด ซึ่งทรัพย์สิน

แก่สมาชิก หรือ ของสมาชิก 

(21) กระทำการต่าง ๆ เพื่อรักษาสิทธิ

ประโยชน์ของสหกรณ์และบรรดา

สมาช ิกอาท ิ เช ่น  การฟ ้องร ้ อง

ดำเน ินคด ีท ั ้ งทางแพ่ง และทาง

อาญา การแจ ้ งความร ้องท ุกข์

กล่าวโทษต่อพนักงานสอบสวน ร้อง

สอด ร้องขอเฉลี่ยหนี้ตามกฎหมาย

ร้องขัดทรัพย์ บังคับคดียึดทรัพย์

อาย ัดทร ัพย ์ส ินหร ือส ิทธ ิ ์ ใด  ๆ

ดำเนินการขายทอดตลาดทรัพย์ตาม

คำสั่งศาล และเข้าสู้ราคาในการขาย

ท อ ด ต ล า ด  ก า ร ถ อ น ฟ ้ อ ง

ประนีประนอมยอมความ การสละ

สิทธิ์หรือใช้สิทธิ์ในการอุทธรณ์หรือ

ฎีกา

(22) การให้บริการทำความสะอาดรถ

(23) จัดให้มีร้านค้าชุมชน เพื่อให้สมาชิก

ได้ซ ื ้อเครื ่องอุปโภคบริโภคราคา

ยุติธรรม

(24) ให้บริการร้านค้าตลาดชุมชน ตลาด

นัด ตลาดกลางแก่สมาชิกที่ประสงค์

จะค้าขาย

(25) จัดหาวัตถุดิบในการผลิต แปรรูป

รวบรวมผลผล ิตหร ือผล ิตภ ัณฑ์

เทคโนโลยีเกี ่ยวกับการผลิตหรือ

ผลิตภัณฑ์และบริการที่เกี ่ยวเนื ่อง

รวมทั ้ งจ ัดหาส ิ ่งของอย่างอื ่นที่

ทุกข์ กล่าวโทษต่อพนักงานสอบสวน ร้อง

สอด ร้องขอเฉลี่ยหนี้ตามกฎหมาย ร้อง

ข ัดทร ัพย ์ บ ังค ับคดีย ึดทร ัพย ์ อายัด

ทรัพย์สินหรือสิทธิ์ใด ๆ ดำเนินการขาย

ทอดตลาดทรัพย์ตามคำสั่งศาล และเข้าสู้

ราคาในการขายทอดตลาด การถอนฟ้อง

ประนีประนอมยอมความ การสละสิทธิ์

หรือใช้สิทธิ์ในการอุทธรณ์หรือฎีกา 

(22) การให้บร ิการทำความสะอาดรถ แก่

สมาชิกหรือบุคคลทั่วไป

(23) จัดให้มีร้านค้าชุมชน เพื่อให้สมาชิกได้ซื้อ

เครื่องอุปโภคบริโภคราคายุติธรรม

(24) ให้บริการร้านค้าตลาดชุมชน ตลาดนัด

ตลาดกลางแก่สมาชิกที่ประสงค์จะค้าขาย

(25) จัดหาวัตถุดิบในการผลิตแปรรูปรวบรวม

ผลผลิตหรือผลิตภัณฑ์ เทคโนโลยีเกี่ยวกับ

การผลิตหรือผลิตภัณฑ์และบริการที่เกี่ยว

เนื ่องรวมทั ้งจ ัดหาสิ ่งของอย่างอ ื ่นที่

สมาชิกมีความต้องการมาจำหน่ายแก่

สมาชิก

(26) ให้บริการสถานีบริการน้ำมันเชื้อเพลิง

ให้แก่สมาชิกหรือบุคคลทั่วไป

(27) ให้บริการเกี่ยวกับการนำสมาชิกไป

ประกอบพิธีฮัจญ์และอุมเราะห์

(28) จัดให้มีบริการร้านค้า ร้านอาหาร

เครื่องดื่ม และร้านกาแฟ ให้แก่สมาชิก

หรือบุคคลทั่วไป เพื่ออุปโภคบริโภค

(29) ให้บริการสนามฟุตบอลหญ้าเทียมและ

คลับเฮ้าส์ แก่สมาชิกหรือบุคคลทั่วไป
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สมาชิกมีความต้องการมาจำหน่าย

แก่สมาชิก 

(26) ให ้บร ิ การสถาน ีบร ิ การน ้ ำมั น

เชื้อเพลิงให้แก่สมาชิก

(27) ให้บริการเกี่ยวกับการนำสมาชิกไป

ประกอบพิธีฮัจญ์และอุมเราะห์

(30) จัดให้มีร้านค้าวัสดุอุปกรณ์ในการก่อสร้าง

มาจำหน่าย ให้แก่สมาชิกหรือบุคคลทั่วไป

หมวดที ่  10 ผู ้จ ัดการและเจ ้าหน้าที่
สหกรณ์ 
   ข้อ 93. การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ 

คณะกรรมการอาจพิจารณาคัดเล ือก 

บุคคลที่มีความซื ่อสัตย์สุจริต มีความรู้

ความสามารถและความเหมาะสม  เพ่ือ

แต่งตั้งหรือจ้างเป็นผู้จัดการของสหกรณ์ 

โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้าม

ตามข้อ 73 (1) (2) (3) (4) หรือเป็นที่

ปร ึกษาหร ือผ ู ้ตรวจสอบก ิจการของ

สหกรณ์ ในการจ้างผู้จัดการต้องทำหนังสือ

ส ัญญาจ ้ า ง ไว้ เป ็ นหล ั กฐานและให้

คณะกรรมการดำเน ินการเร ียกให ้มี

หลักประกันอันสมควร  

        ในการแต่งตั้งหรือจ้างผู้จัดการ ต้อง

ให้ผู้จัดการรับทราบและรับรองที่จะปฏิบัติ

หน้าที ่ดังกำหนดไว้ใน ข้อ 95 เป็นลาย

ลักษณ์อักษร 

       ให ้คณะกรรมการดำเน ินการมี
อำนาจกำหนดระเบ ียบของสหกรณ์
เกี่ยวกับการคัดเลือกหรือ สอบคัดเลือก
การแต่งตั ้งหรือจ้าง  การกำหนดอัตรา
เงินเดือน  การให้สวัสดิการ  และการให้
ออกจากตำแหน่งของผู้จัดการ 

หมวด 10 ผ ู ้จ ัดการใหญ่และเจ ้าหน ้าที่  
สหกรณ์ 

93. การจ้างและแต่งต ั ้งผ ู ้จ ัดการใหญ่

คณะกรรมการอาจพิจารณาคัดเลือก บุคคลที่มี

ความซื่อสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถและ

ความเหมาะสม เพ ื ่อแต ่งต ั ้ งหร ือจ ้างเป็น

ผู้จัดการใหญ่ของสหกรณ์ โดยต้องไม่เป็นบุคคล

ที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 73 (1) (2) (3) (4) 

หรือเป็นที่ปรึกษาหรือผู้ตรวจสอบกิจการของ

สหกรณ์ ในการจ้างผู้จัดการใหญ่ต้องทำหนังสือ

สัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐานและให้คณะกรรมการ

ดำเนินการเรียกให้มีหลักประกันอันสมควร 

        ในการแต่งตั้งหรือจ้างผู้จัดการใหญ่ ต้อง

ให้ผู้จัดการใหญ่รับทราบและรับรองที่จะปฏิบัติ 

หน้าที่ดังกำหนดไว้ใน ข้อ 95 เป็นลายลักษณ์

อักษร 

       ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจ
กำหนดระเบ ียบของสหกรณ์เก ี ่ยวก ับการ
คัดเลือกหรือ สอบคัดเลือกการแต่งตั้งหรือจ้าง 
การกำหนดอัตราเงินเดือน  การให้สวัสดิการ  
และการให้ออกจากตำแหน่งของผู้จัดการใหญ่ 

     ข้อ 94.  การดำรงตำแหน่งผู้จัดการใหญ่  

สหกรณ์อาจจ้างผู ้จ ัดการใหญ่ โดยกำหนด

ระยะเวลาหรือไม่กำหนดระยะเวลาก็ได้ 

1.ชื่อเรียกซ้ำซ้อน ระหว่าง
ผู้จัดการสาขา หรือ ผู้จัดการ
ฝ่ายฯ และ / หรือผู้จัดการ
อ่ืน
2.เพื ่อให้เป็นข้อแตกต ่าง
ชัดเจน ต่ออำนาจหน้าที่ใน
ก า ร จ ั ด ก า ร ท ั ่ ว ไ ป แ ล ะ
รับผิดชอบเกี ่ยวกับบรรดา
กิจการประจำของสหกรณ์
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     ข้อ 94. การดำรงตำแหน่งผู้จัดการ  
สหกรณ์อาจจ ้างผ ู ้จ ัดการโดยกำหนด
ระยะเวลาหรือไม่กำหนดระยะเวลาก็ได้ 

     ข ้อ 95. อำนาจหน้าที่และความ
รับผิดชอบของผู ้จ ัดการ   ผ ู ้จ ัดการมี
อำนาจหน้าที ่ในการจัดการทั ่วไปและ
รับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจำ
ของสหกรณ์  รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 
(1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้

เป็นการถูกต้อง  ตลอดจนเป็นธุระจัด
ให้ผู ้เข้าเป็นสมาชิกลงลายมือชื่อใน
ท ะ เ บ ี ย น ส ม า ช ิ ก   แ ล ะ ช ำ ร ะ
ค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้น
ตามข้อบังคับของสหกรณ์

(2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ ้น แจ้ง
ยอดจำนวนหุ ้น จ่ายคืนค่าหุ ้นและ
ชักชวนการถือหุ้นในสหกรณ์

(3) ร ับฝากเง ิน จ ่ายคืนเง ินฝาก และ
ส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์

(4) เป็นธุระในการตรวจสอบคำขอซื้อ
สินค้า จ่ายเงินซื้อสินค้า จัดทำ
เอกสาร    เกี่ยวกับการให้บริการ
ซื้อขายสินค้า ให้เป็นไปตาม
แบบและระเบียบของสหกรณ์

(5) จัดทำรายละเอียดของสมาชิกรายตัว
เกี่ยวกับเงินค่าหุ้นและเงินให้บริการ
การซ ื ้อขายส ินค ้า เง ินก ู ้ย ืมจาก
สหกรณ์ทุกหกเดือน พร้อมกับแจ้งให้
สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล

(6) พ ิจารณาจั ดจ ้ า ง เจ ้ าหน ้ าท ี ่ ของ
สหกรณ์ตามอำนาจหน้าที่ที่กำหนดใน
ระเบียบของสหกรณ์   รวมถึงกำหนด
หน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดา
เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจนเป็น

     ข ้อ  95 .   อำนาจหน ้ าท ี ่ และความ

รับผิดชอบของผู้จัดการใหญ่  ผู้จัดการใหญ่มี

อำนาจหน้าที่ในการจัดการทั่วไปและรับผิดชอบ

เกี ่ยวกับบรรดากิจการประจำของสหกรณ์ 

รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้

เป็นการถูกต้อง  ตลอดจนเป็นธุระจัดให้ผู้

เข้าเป็นสมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียน

สมาชิก  และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า

กับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์

(2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้น แจ้งยอด

จำนวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้นและชักชวนการ

ถือหุ้นในสหกรณ์

(3) รับฝากเงิน  จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริม
การรับฝากเงินของสหกรณ์

(4) เป็นธุระในการตรวจสอบคำขอซื้อสินค้า
จ่ายเงินซื้อสินค้า จัดทำเอกสารเกี่ยวกับ
การให้บริการซื้อขายสินค้า ให้เป็นไปตาม
แบบและระเบียบของสหกรณ์

(5) จัดทำรายละเอียดของสมาช ิกรายตัว
เกี่ยวกับเงินค่าหุ้นและเงินให้บริการการ
ซื้อขายสินค้า เงินกู้ยืมจากสหกรณ์ทุกหก
เดือน พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็น
รายบุคคล

(6) พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที ่ของสหกรณ์
ตามอำนาจหน้าที ่ที ่กำหนดในระเบียบ
ของสหกรณ์ รวมถึงกำหนดหน้าที่และวิธี
ปฏิบัต ิงาน ของบรรดาเจ้าหน้าที ่ของ
สหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและ
ร ับผ ิดชอบด ูแลการปฏ ิบ ัต ิ ง านของ
เจ้าหน้าที่เหล่านั้นให้เป็นไปโดยถูกต้อง
เรียบร้อย
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ผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแลการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เหล่านั้นให้
เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

(7) เป็นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ
เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบสำคัญโดย
ครบถ ้วน  ร ับผ ิดชอบในการรับ
จ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง
รวบรวมใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ
เกี่ยวกับการเงินไว้โดยครบถ้วน  และ
เก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไป
ตามท ี ่ กำหนดไว ้ ในระเบ ียบของ
สหกรณ์

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชี
และทะเบียนต่างๆ ของสหกรณ์ให้
ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน

(9) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการใน
การนัดเร ียกประช ุมใหญ่ ประชุม
คณะกรรมการดำเน ินการ  และ
ประชุมคณะกรรมการอื่นๆ

(10) รับผิดชอบจัดทำงบดุลรวมทั้งบัญชี
กำไรขาดทุน    และรายงานประจำปี
แสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์
เสนอคณะกรรมการดำเน ินการ
พิจารณา   เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่
อนุมัติ

(11) จ ัดทำแผนงานและงบประม าณ
รายจ่ายประจำปีของสหกรณ์เสนอ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา

(12) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้
สอดคล้องกับแผนงานที่ได้รับอนุมัติ
จากที่ประชุมใหญ่

(13) เข ้าร ่วมประช ุมและช ี ้แจงในการ
ประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ และประชุมคณะกรรมการ

(7) เป็นธุระกวดขันในเรื ่องการออกใบรับ
เร ียกใบรับ หรือจัดให้ม ีใบสำคัญโดย
ครบถ้วน  รับผิดชอบในการรับจ่ายเงิน
ของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง  รวบรวม
ใบสำคัญและเอกสารต่างๆ เกี่ ยวกับ
การเงินไว้โดยครบถ้วน  และเก็บรักษา
เงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้
ในระเบียบของสหกรณ์

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชีและ
ทะเบียนต่างๆของสหกรณ์ให้ถ ูกต ้อง
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน

(9) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการ
น ั ด เ ร ี ยกประช ุ ม ใหญ่ ประช ุ มคณะ
กรรมการดำ เน ิ น การ  และประชุ ม
คณะกรรมการอื่นๆ

(10) รับผิดชอบจัดทำงบดุลรวมทั้งบัญชีกำไร
ขาดทุน    และรายงานประจำปีแสดงผล
การดำ เน ิ น ง านของสหกรณ ์ เ สนอ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณา   เพ่ือ
เสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ

(11) จัดทำแผนงานและงบประมาณ รายจ่าย
ประจำปีของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการ
ดำเนินการพจิารณา

(12) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่ให้
สอดคล้องกับแผนงานที่ได้รับอนุมัติจากที่
ประชุมใหญ่

(13) เข้าร่วมประชุมและชี้แจงในการประชุม
ใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ  เว้นแต่
กรณีซึ ่งที ่ประชุมนั ้น ๆ  มิให้เข้าร ่วม
ประชุม

(14) ปฏิบัติการเกี ่ยวกับงานสารบรรณของ
สหกรณ์
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อื่นๆ เว้นแต่กรณีซึ่งที่ประชุมนั้นๆ มิ
ให้เข้าร่วมประชุม 

(14) ปฏิบัติการเกี่ยวกับงานสารบรรณของ
สหกรณ์

(15) ร ักษาดวงตราของสหกรณ ์  และ
รับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สิน
ต่างๆ ของสหกรณ์  ให้อยู่ในสภาพอัน
ดีและปลอดภัย

(16) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของ
สหกรณ์ต่อคณะกรรมการดำเนินการ

(17) เ สนอรายการหร ื อ รายง านของ
สหกรณ์ต่อทางราชการตามแบบและ
ระยะเวลาที่ทางราชการกำหนด

(18) ค้ำประกันเงินยืมที ่สหกรณ์ยืมจาก
กรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบ
ค้ำประกันในฐานะส่วนตัว

(19) ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการ
ดำเนินการ หรือคณะกรรมการอื่น ๆ
ของสหกรณ์มอบหมาย หรือตามที่
ควรกระทำเพื ่อให้กิจการในหน้าที่
ลุล่วงไปด้วยดี

ข้อ 96. การพ้นจากตำแหน่งของ
ผู้จัดการ  ผู้จัดการต้องพ้นจากตำแหน่ง
ด้วยเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด  ดังต่อไปนี้ 

(1) ตาย
(2) ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเป็น

หนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ
(3) ขาดคุณสมบัต ิตามระเบ ียบของ

สหกรณ์หรือมีลักษณะต้องห้ามตาม
กฎหมายสหกรณ์กำหนด

(4) อายุครบหกสิบปีบริบูรณ์   หรือครบ
กำหนดตามสัญญาจ้าง

(5) ถูกเลิกจ้าง

(15) รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบ
ตรวจตราด ูแลทร ัพย ์ส ินต ่ างๆ  ของ
สหกรณ ์   ให ้อย ู ่ ในสภาพอ ันด ี และ
ปลอดภัย

(16) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของ
สหกรณ์ต่อคณะกรรมการดำเนินการ

(17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อ
ทางราชการตามแบบและระยะเวลาที่
ทางราชการกำหนด

(18) ค้ำประกันเงินยืมที่สหกรณ์ยืมจากกรม
ส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบค้ำประกัน
ในฐานะส่วนตัว

(19) ปฏิบัติงานอื ่นๆ ตามที ่คณะกรรมการ
ดำเนินการ หรือคณะกรรมการอื่นๆ ของ
สหกรณ์มอบหมาย หรือตามท่ีควรกระทำ
เพ่ือให้กิจการในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี

  ข้อ 96. การพ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการ
ใหญ่  ผู้จัดการใหญ่ต้องพ้นจากตำแหน่งด้วย
เหตุอย่างหนึ่งอย่างใด  ดังต่อไปนี้ 

(1) ตาย
(2) ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเป็น

หนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ
(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์

หรือมีล ักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย
สหกรณ์กำหนด

(4) อายุครบหกสิบปีบริบ ูรณ์   หรือครบ
กำหนดตามสัญญาจ้าง

(5) ถูกเลิกจ้าง
(6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล ่ออก หร ือมี

พฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่า

ได้กระทำการ  หรือละเว้นการกระทำการ

ใด ๆ อ ันอาจทำให ้ เก ิดความไม ่สงบ

เรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชาชน
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(6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมี
พฤต ิกรรมอ ันแสดงให ้ เห ็นเป็น
ประจักษ์ว่าได้กระทำการ  หรือละ
เว้นการกระทำการใดๆ อันอาจทำ
ให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและ
ศีลธรรมอันดีแก่ประชาชน หรือไม่
เ หมาะสมก ั บตำแหน ่ งหน ้ า ที่
ผู้จัดการ

     ข้อ 97. การลาออกของผู้จัดการ  ให้
ผู้จัดการยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันที่จะ
ออกไม ่น ้อยกว ่า สามส ิบว ัน และให้
เลขานุการคณะกรรมการดำเน ินการ
น ำ เ ส น อ ท ี ่ ป ร ะ ช ุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม กา ร
ดำเนินการพิจารณาการลาออกนั้น   การ
ยับยั ้งการลาออกของผู ้จ ัดการสหกรณ์
กระทำได้ไม่เกินหกสิบวัน 

     ข้อ 98. การมอบหมายงานในหน้าที่
ผู ้จ ัดการให้กรรมการดำเนินการ    ถ้า
สหกรณ์ยังมิได้มีการจัดจ้างและแต่งตั้ง
ผู้จัดการ  หรือสหกรณ์ยังไม่อยู่ในฐานะที่
จะจ ัดจ ้ าง เจ้ าหน ้าท ี ่ ของสหกรณ ์ใน
ตำแหน่งอื ่นด้วยได้   ให้คณะกรรมการ
ดำเน ินการมอบหมายงานในหน ้ าที่
ผู้จัดการให้กรรมการดำเนินการคนใดคน
หนึ่งตามที่เห็นสมควร  แต่ต้องไม่เกินหา้ปี
และอาจมีหลักประกันตามสมควร 

     ข้อ 99. การแต่งตั้งผู้รักษาการแทน
ผู้จัดการ    ถ้าตำแหน่งผู ้จัดการว่างลง 
และยังไม่ได้แต่งตั้งให้ผู ้ใดดำรงตำแหน่ง
แทน  หรือเมื่อผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจ
ปฏิบัติหน้าที ่ได้เป็นครั ้งคราว  ให้รอง
ผ ู ้จ ัดการ  หร ือผ ู ้ช ่วยผ ู ้จ ัดการ  หรือ
เ จ ้ า ห น ้ า ท ี ่ ข อ ง ส ห ก ร ณ ์ ต า ม ที่

หร ือไม ่ เหมาะสมกับตำแหน่งหน ้าที่

ผู้จัดการใหญ ่

       ข้อ 97. การลาออกของผู้จัดการใหญ่  

ให้ผู้จัดการยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันที่จะ

ออกไม่น้อยกว่า สามสิบวัน และให้เลขานุการ

คณะกรรมการดำเนินการนำเสนอที ่ประชุม

คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาการลาออก

นั้น การยับยั ้งการลาออกของผู ้จ ัดการใหญ่

สหกรณ์กระทำได้ไม่เกินหกสิบวัน 

      ข้อ 98. การมอบหมายงานในหน้าที่

ผู ้จ ัดการใหญ่ให้กรรมการดำเนินการ   ถ้า

สหกรณ์ยังมิได้มีการจัดจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ

ใหญ่  หรือสหกรณ์ยังไม่อยู่ในฐานะที่จะจัดจ้าง

เจ้าหน้าที ่ของสหกรณ์ในตำแหน่งอื ่นด้วยได้ 

ให้คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายงานใน

หน้าที่ผู้จัดการใหญ่ ให้กรรมการดำเนินการคน

ใดคนหนึ่งตามที่เห็นสมควร  แต่ต้องไม่เกินห้าปี

และอาจมีหลักประกันตามสมควร 

      ข้อ 99. การแต่งตั ้งผู ้ร ักษาการแทน

ผู้จัดการใหญ่    ถ้าตำแหน่งผู้จัดการใหญ่ว่าง

ลง  และยังไม่ได้แต่งตั้งให้ผู ้ใดดำรงตำแหน่ง

แทน  หรือเมื่อผู้จัดการใหญ่ไม่อยู่หรือไม่อาจ

ปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นครั้งคราว  ให้รองผู้จัดการ

ใหญ่  หรือผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่  หรือเจ้าหน้าที่

ของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ

มอบหมายเป็นผู้รักษาการแทน 

      ข้อ 100. การเปลี ่ยนผู ้จัดการใหญ่ ใน
กรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการใหญ่ ให้เป็นหน้าที่
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คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายเป็น
ผู้รักษาการแทน 

      ข้อ 100. การเปลี ่ยนผู้จัดการ ใน
กรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการ ให้เป็นหน้าที่
ของคณะกรรมการดำเนินการต้องจัดให้มี
การตรวจสอบหลักฐานทางบัญช ีและ
การเงิน  กับบรรดาทรัพย์สินและหนี้สิน 
ตลอดจนจัดทำงบดุลของสหกรณ์เพ่ือ
ทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 

ของคณะกรรมการดำเนินการต้องจัดให้มีการ
ตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน  กับ
บรรดาทรัพย์สินและหนี้สิน ตลอดจนจัดทำงบ
ดุลของสหกรณ์เพ่ือทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่
จะส่งมอบงาน 

มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 มีมติเอกฉันท์อนุมัติ การแก้ไขข้อบังคับ

สหกรณ์ตามท่ีเสนอ 

4.9 พิจารณาโครงการธุรกิจของสหกรณ์ ประจำปี 2564 

ประธานกรรมการได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า ในปีหน้าทางสหกรณ์มีโครงการธุรกิจของสหกรณ์ 

รวม 9 โครงการ ด้วยกัน ดังนี้ 
ลำดับ โครงการ จำนวน ขอตั้ง

งบประมาณปี 

2564 

หมายเหต ุ

แผนงานปี 

2563 

ผลงานปี 2563 ร้อยละ 

1 สถานีบริการน้ำมันเชลล ์ 30,000,000.00 28,202,529.88 94.00 4,200,000.00 ตามข้อบังคับ หมวด 3 อำนาจกระทำการ (26) 

2 สนามฟุตบอลพร้อมคลับเฮาส ์ 15,000,000.00 8,215,979.00 54.77 5,000,000.00 ตามข้อบังคับ หมวด 3 อำนาจกระทำการ (5) 

3 ซ้ือที่ดิน 30,000,000.00 10,000,000.00 33.33 10,000,000.00 ตามข้อบังคับ หมวด 2 วัตถุประสงค์ (5) 

4 สร้างบ้านขายสมาชิก 20,000,000.00 67,674.00 0.34 - ตามข้อบังคับ หมวด 2 วัตถุประสงค์ (5) 

5 โรงเรียนษะกอฟะฮวิทยพัฒน ์ - - - 30,000,000.00 ตามข้อบังคับ หมวด 3 อำนาจกระทำการ (7),(16) 

6 ศูนย์ล้างรถ - - - 3,000,000.00 ตามข้อบังคับ หมวด 3 อำนาจกระทำการ (22) 

7 ตลาดนัด - - - 3,000,000.00 ตามข้อบังคับ หมวด 3 อำนาจกระทำการ (24) 

8 ซ้ือรถยนต์ - - - 3,500,000.00 ซ้ือรถประจำสำนกังานใหญ่และสาขา 

9 ร้านเครื่องดื่ม และกาแฟ - - - 3,700,000.00 ตามข้อบังคับ หมวด 3 อำนาจกระทำการ (23) 

รวม 95,000,000.00 46,486,182.88 48.93 62,400,000.00 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2563 มีมติเอกฉันท์ อนุมัติ โครงการธุรกิจสหกรณ์

ประจำปี 2564 

ระเบียบวาระท่ี 5 อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

(ไม่มี) 
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